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PREGAO ELETRCNICO N° 146/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 447/2022

No dia 31 de agosto de 2022, no MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, registram-
se o(s) preco(s) da empresa LABORMED MEDICINA OCUPACIONAL E
DIAGNOSTICA, com sede na Rua General Osdrio, n® 25 - Centro - Nova
Friburgo - RJ, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda - CNPJ/MF sob o n® 19.047.564/0001-08 - telefone: (22) 2521-1082 /
2522-2304 - e-mail: admlabormednf@gmail.com, neste ato representada pelo
seu Representante Legal, Senhor GUSTAVO JOSE VENTURA COUTOP,
portador(a) do documento de identidade n.° 52-39150-1, 6rgao expedidor
CRM/RJ, CPF n° 458.751.037-87, para Aquisicio, sob demanda, CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAQ DE SERVICOS DE EXAMES DIAGNOSTICOS
(ULTRA, PUNCAOQ, BIOPSIA, RADIOLOGIA, CARDIOLOGIA, NEURCLOGIA) E
ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER para atender a demanda da Central de
Regulacio, Controle e Avaliacdo, decorrente da realizacao do Pregéo Eletrénico n°
146/2022. As especificacdes técnicas constantes no Processo Administrativo n°
13.069/2022, assim como os termos da Proposta Comercial - Anexo lll, e demais Anexos

do edital de licitacdo, integram esta Ata de Registro de Precos, independente de transcrigao.

PEC ACALY B @jibp
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. LOTE 03 — DIAGNOSTICO EM CARDIOLOGIA
i / ( 1 -2
75 MONITORAMENTO PARA O SISTEMA HOLTER 24H - 2 EXAME 336 RS 135,00 RS 45.360,00
CANAIS
26 | MONITORACAQ DE PRESAQ ARTERIAL (MAPA) EXAIME 300 RS 135,00 RS 40.500,00
27 | TESTE DE ESFORGO/TESTE ERGOMETRICO EXAME 516 RS 130,00 RS 67.080,00
| | o
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TOTAL DO LOTE 03 RS 152.940,00

LOTE 04 — DIAGNOSTICO EM NEUROLOGIA

ELETROENCEFALOGRAMA EM VIGILIA E/OU SONO

28 ESPONTANEQ COM OU SEM FOTOESTIMULO

EXAME 504 RS 280,00 RS 141.120,00

ELETROENCEFALOGRAMA QUANTITATIVO COM

29 MAPEAMENTO EXAME 144 RS 320,00 RS 46.080,00

30 | POLISSONOGRAFIA EXAME 24 R RS 26.400,00
1.100,00 B

31 | ELETRONEUROMIOGRAFIA EXAME | 1.176 RS 630,00 RS 740.880,00

TOTAL DO LOTE 04 RS 954.480,00

TOTAL REGISTRADO | RS 1.107.420,00

1 DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

1.1 - Nio sera admitida a adesdo a ata de registro de pregos decorrente desta

licitacao.
2 DOPRAZO DO REGISTRO DE PRECOS:

2.1 - O prazo de vigéncia do registro de precos sera de 12 (doze) meses, contados da
publicacdo do extrato da Ata de Registro de Pregos, nao podendo ser prorrogada nos

termos do art. 15, § 3°, inc. lll, da Lei n® 8.666, de 1993.

3 EXECUCAO DOS SERVICOS
3.1 Periodo de 12 (doze) meses, atendendo ao quantitativo definido conforme o

iterm 2 do Termo de Referéncia.

3.2 A execucao dos servicos sera iniciade. imediatamente apds a emissao da Nota de

Empenho e/ou assinatura do instrumento contratual.

3.3 A Contratada devera ter capacidade de atendimento da demanda com eficiéncia,

presteza e zelo.

3.4 Os atendimentos aos exames, a nivel ambulatorial, serdo autorizados pela
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Central de Regulacio, Controle e Avaliacdo e agendadas pela Contratada.

3.5 Nos casos de pacientes internados, a solicitante devera responsabilizar-se pelo
contato junto a Contratada, informando as condicdes fisicas e clinicas do paciente,

bem como se responsabilizando pelo transporte deste.

3.6 Apos a realizagdo do exame, a Contratada deverd emitir e entregar o laudo do

exame ao paciente ou acompanhante no prazo de 05 a 15 dias uteis.

3.7 Os laudos deverao ser assinados por Responsavel Técnico competente para tal,
e devidamente reconhecido pelo CRM ou CFM. Os laudos deverado ser detalhados e

com o descritivo que o servico é custeado pelo Municipio de Nova Friburgo.

3.8 A Contratada devera dispor de sistermna para envio dos laudos em meio fisico e

eletrénico.

3.9 Exames com patologias deverdo possuir quantificacdo e mensuracac. Os laudos
que nao forem satisfatérios ao profissional solicitante deverdo ser repetidos pela

Contratada, sem custos ao Municipio.

3.10 A aceitacdo provisoria ou definitiva dos servicos nao exclui a responsabilidade

da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

3.11 Os servicos poderio ser ~ejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser corrigidos/refeitos/substitu/dos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas

da Contratada, sem prejuizo da aplicacido de penalidades.

3.12 A Contratada terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir da data de
realizacio do exame, para enviar o banco de dados de produgao a Central de

Regulacao, Controle e Avaliacao.

3.13 A Contratada deverd responsabilizar-se pelo arquivamento das informacdes
relativas a realizacio dos servicos contratados (requisicdes e laudos) em seu
estabelecimento, assim como a aquisicio e fornecimento de todos os insumos

necessarios.

4 CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGOS

4.1 - O fornecedor registrado poderd ter o seu registro de precos cancelado, por

Av. Aiberto Braune n® 224 - 2 Andar / Szla 212 - Centro - Nova Friburgo - RJ
foriiia i g e et s W i s W e 1 L P [P RO, S T e § i B Tk, Rt e [ §



PROCESSO Ne: 13.069/2022
»" NOVA SECRETARIA RUBRICA: FOLHA:

mawm DE S AUDE

s

intermédio de processo administrativo especifico, assegurado o contraditorio e

ampla defesa.
4.2 - O cancelamento do seu registro podera ser:

4.2.1- A pedido do préprio, guando comprovar estar impossibilitado de cumprir as
exigéncias da ata, pela ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a
perfeita execucdo contratual, decorrente de caso fortuito ou de forca maior

devidamente comprovado;
4.2.2 - Poriniciativa do MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO:

4.2.2.1 - Quando o fornecedor registrado:
a) nao aceitar reduzir o pre¢o registrado, na hipotese de este se tornar superior

agueles praticados no mercado;

b) perder qualquer condicio de habilitacdo ou gualificacdo tecnica exigida no

processo licitatério;
¢) descumprir as obrigacées decorrentes da ata de registro de precos;

d) n3o retirar a nota de empenho, no prazo estabelecido pelo MUNICIPIO DE NOVA
FRIBURGQO, sem justificativa aceitavel;

4.2.2.2 - Pela superveniéncia de razdes de interesse publico, devidamente motivadas

e justificadas.

4.2.3- Em qualguer das hipdteses acima, concluido o processo, o MUNICIPIO DE
NOVA FRIBURGO fard o devido apostilamento na ata de registro de precos e

informara aos proponentes a nova ordem de registro.

5 CADASTRO DE RESERVA

5.1 - Nio houve participantes do procedimento licitatério interessados no Cadastre

de Reserva.

6 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lein® 8.666, de 1993 e da Lein®
10.520, de 2002, a Contratada que:

6.1.1 Nio assinar o termo de contrato ou aceita/retirar o instrumento equivalente,
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quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
6.1.2 Apresentar documentagao falsa;

6.1.3 Deixar de entregar os docurmentos exigidos no certame;
6.1.4 Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
6.1.5Nao mantiver a proposta;

6.1.6 Cometer fraude fiscal;

6.1.7 Comportar-se de modo inidéneo:

6.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quantc
as condicdes de participacido, quanto ao enquadramento como ME e EPP, ou conluic
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo mesmo apds © encerramento

da fase de lances.

6.3 Licitante/adjudicatario que cometer guaisquer infragbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as

seguintes sangoes:
6.3.1 Adverténcig;

6.3.2 Multa compensatoria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (¢inco)
dias Uteis, apos regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras

sancoes previstas;

6.3.3Multa compensatdria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da

fatura correspondente ao més em que foi constatada a falta;

6.3.4 Multa moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento),
calculada sobre o valer total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite
maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a

rescisdo do contrato;

6.3.5 Multa moratdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar

a rescisdo do contrato;
6.3.6 Suspensio temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
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com a Administracdo, por prazo ndoc superior a 2 (dois) anos;

6.3.7 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragac
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos

resultantes e apos decorrido o prazo da san¢do aplicada com base na alinea anterior;

6.3.8 As multas e outras sanctes aplicadas so poderdo ser relevadas, motivadamente
e por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente
justificado;

6.3.9As sancdes de suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragdo e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracdo Puablica poderdo ser aplicadas juntamente
com a sancido de multa, facultada a defesa prévia de interessado, no respectivo

processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis;
6.3.10 A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao

licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lein.” 8.666/93.
7 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Além das obrigacdes resultantes da aplicagdo da lei n® 8666/93 e demais normas

pertinentes, sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

7.1.1Fiscalizar a execucao dos servicos, através de profissional designado para este

fim, em conformidade com o contrato;

7.1.2Proibir que a CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as

preestabelecidas;

—

7.1.3 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realizacdo dos

servicos contratados;

7.1.4Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura

fornecida pela contratada;

7.1.5 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos a contratada;
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7.1.6Prestar as informacdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser

solicitados pela CONTRATADA,

7.1.7 Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no edital;

8 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 Em cumprimento as suas obrigagbes, cabem a CONTRATADA, além das
obrigacdes constantes das Condicdes da Prestagdo de Servicos e daquelas

estabelecidas em lei, sobre licitagoes:

8.1.1 Executar o servico objeto deste contrato em estrito acordo com as disposicoes

do Termo de Referéncia e discriminacac da proposta;

8.1.2 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao érgao ou entidade
contratante ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do Contrato
nio excluindo ou reduzinde essa responsabilidade a fiscalizacido ou o©

acompanhamento pela Contratante;

8.1.3Nao realizar associacdo cormn outrem, berm como cessao ou transferéncia total
ou parcial do Contrato firmado com a Contratante, bem como a fusdo, cisao ou

incorporacio, sem prévia e exprassa anuéncia da Contratante;
8.1.4 Designar preposto para atender aos chamados e exigéncias da Contratante;

8.1.512.1.5. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos
termos da legislacao vigente, ou quaisquer outros que vierem a substitui-los, altera-

los ou complementa-los;

8.1.6 . Responsabilizar-se pela disciplina de seus empregados durante a jornada de
trabalho e comprometer-se que os mesmos manterdo o devido respeito e cortesia,
no relacionamento corm os usuarios, bem como com os servidores da

CONTRATANTE;

8.1.7 Executar os servicos obedecendo rigorosamente as especificagdes constantes

no Termo de Referéncia;

8.1.8 Comunicar a Contratante, no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, os motivos que eventualmente impossibilitem o cumprimento do

prazo previsto, com a devida comprovagio;
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8.1.9 Substituir os materiais e equipamentos considerados inadequados;

8.1.10 Utilizar empregados habilitacos e com conhecimentos basicos dos servigos a

serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor,

8.1.11 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los corn os Equipamentos de Protecdo Individual- EPI,

quando for o caso;

8.1.12 Zelar para que sejarn cumpridas as normas relativas a seguranca e @

prevencido de acidentes;

8.1.13 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de

evitar desvio de funcio;

8.1.14 Relatar & Contratante toda e qualquer irreqularidade verificada no decorrer da

prestacdo dos servigos;

8.1.15 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

8.1.16 Nao paralisar a prestacao dos servigos, por guaisquer motivos, sem avisc

prévio de 15 (quinze) dias a Contratante.

9 CONTRATADA FICARA SUJEITA AS SEGUINTES CONDICOES

9.1 Executar os servicos de acordo com o Termo de Referéncia.

9.2 Reserva-se o CONTRATANTE o direito de controlar periodicamente a qualidade
dos servicos, com objetivo de verificar se os servicos estdo dentro dos padrdes

estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

9.3 A empresa vencedora do certame aceitard nas mesmas condi¢des e precos os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias até o limite de 25% do valor

inicial da contratacdo para o objeto definido neste termo de referéncia.

9.4 Fica desde ja determinado que a proposta apresentada pelo ganhador do

certame devera ser acompanhada pela planilha de custos e formacao de pregos.

10 INSTRUMENTO DE AJUSTE
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10.1 - A licitante vencedora sera convocada para retirada da Nota de Empenho no

prazo de 5 (cinco) dias Uteis, e/ou a celebracio do contrato, conforme o caso.

10.2 - Quando do comparecimento da empresa para assinatura do contrato, deverao
ser apresentados os documentos de Carteira de ldentidade e o Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) do responsavel pela assinatura do contrato. Se for procurador,

apresentar, juntamente, a procuragao cemprovando o mandato.

10.3 - Alicitante vencedora ficara obrigada a, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,

entregar o contrato devidamente assinado pelo representante legal.

10.4 - O prazo estabelecido no documento da convocagéo poderd ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, quando solicitado expressamente pela parte, durante o

seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administragao.

10.5 - Como condicdo para retirada da Nota de Empenho e/ou celebragdo do
contrato, a licitante vencedora devera rmanter as mesmas condi¢gdes de habilitacao
consignadas neste edital, as quais serdo verificadas novamente no momento da

assinatura do termo.

10.6 - Nos termos do art. 62 da LLei n® 8.666/93, o presente edital e seus anexos e a
proposta do adjudicatario serdo partes integrantes da Nota de Empenho de Despesa,

uando esta substituir o instrumeanto contratual, nas hipoteses presvistas na lei.
q

10.7 - Caso a licitante vencedora ndo compareca para assinatura do instrumento
contratual, ou a recusa injustificada em retirar a nota de empenho, até 05 (cinco) dias
Uteis apds sua convocacdc estard caracterizado o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando a desistente as penalidades legalmente
estabelecidas, sem prejuizo das multas estabelecidas neste edital, no contrato e das

demais cominacdes legais.

10.8 - Ocorrendo a hipotese do subitem anterior, o pregoeiro realizara a reabertura
do pregdo, examinando as ofertas subsequentes e a qualificagdo dos licitantes, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragao de uma que atenda
ao edital, sendo o respective licitante declarado vencedor, conforme previsto nos

incisos XXXl e XVI, do artigo 4° da Lei Federal 10.520/02.

11 DOTACAO ORCAMENTARIA
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11.1 A despesa decorrente deste objeto correrd por conta da Dotagao
Orcamentaria existente nos Programas de Trabalho e Elemento de Despesa

arrolada abaixo:

11.1.1 Fonte de Recurso: 007;
11.1.2 Elemento de Despesa: 33.20.39.59,

11.1.3 Programas de Trabalho: Central de Regulagdo, Controle e Avaliagdo:
30001.10.302.0087.2.216;

11.2 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome do Fundo Municipal de Saude
de Nova Friburgo o CNPJ 11.399.442/0001-79
Endereco: Avenida Alberto Braune, 224, 2° andar/sala 221 - Centro/NF-CEF
28613-000.

12 PAGAMENTO
12.1 O pagamento da despesa serd efetuado conforme estabelece o Decreto n® 258
de 27 de Setembro de 2018, c/c com o Decreto n° 313 de 10 de outubro de 2019,

desde que as certiddes listadas abaixo estejam validas e regulares:

12.1.1 Negativa de Débitos Trabalhistas;

12.1.2 Fazenda Federal - abrange as contribuigdes sociais;

12.1.3 FGTS;

12.1.4 PGE - referente a Divida Ativa Estadual;

12.1.5 Municipal - referente ao 1SS e Divida Ativa;

12.1.6 Estadual CND - referente ao ICMS.

12.2 A Nota Fiscal de Servico daverd conter a identificacdo do Banco, nimero da
Agéncia e da Conta Corrente, para que possibilite o CONTRATANTE efetuar ©

pagamento do valor devido.

12.3 Na ocorréncia de rejeicic da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou
incorrecées, o prazo para pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir

da data de sua reapresentagao.

13 - CONDICOES GERAIS

13.1 - £ vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de

precos, inclusive o acréscimo de que trata 0 § 1° do art. 65 da Lein® 8.666/93.

13.2 - A ata de realizacdo da sessio publica do pregdo, contendo a relagdo dos
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licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com pregos iguais ao do licitante

vencedor do certame, compde anexo a esta Ata de Registro de Precos.

13.3 Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foilavrada em 02 (duas) vias

de igual teor, que, depois de lida e achada ordem, vai assinada pelas partes.

NICOLE RIBEIR
Secretaria Mun

SSA CIPRIANO
ipal de Saude

LABORMED MEDICINA
OCUPACIONAL E

- EBIA CTICA 9047564000108
DIAGNOSTICATS04 7564000108 1y,

22.09.01 11:08:03 -03'00

LABORMED MEDICINA OCUPACIONAL E DIAGNOSTICA
CNPJ n®:19.047.564/0001-03
GUSTAVO JOSE VENTURA COUTOP
CPF n®: 458.751.037-87
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Comissao de Pregao Ill

Nova Friburgo, 01 de setembro de 2022.
A Secretaria Municipal de Saude
Assunto: Encaminhamento de Processo - Pregéo Eletrénico n° 038/2022
Considerando que o presente certame restou Deserto, conforme

Resultado de Julgamentc, encaminhamos o presente processo para que a Secretaria

de Saude tome ciéncia e adote as providéncias que julgarem necessarias.

Dessa forma, encerram-se as atividades desta Comisséo de Pregéo lll.

Sem mais para o momento,

Atenciosamente,

Fernanda Medeiros Rodrigues
Pregoeira Substituta — Comiss&o de Pregéo |l
Mat.: 468.036



