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1 - PREAMBULO
PROCESSO N° 3033/2020

OBJETO: Registro De Pregos - Contratacao de Empresa Especializada para Prestacao de Servico
Funerario para Atendimento as Demandas do Setor de Beneficios Eventuais do Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

TIPO: Menor Prego Unitario

ORGAO REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho
e Politicas Publicas para Juventude.

DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: 18/06/2020
HORARIO DE INICIO: 10:30 Hrs.

LOCAL: Sala da CPL, situada no Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, na Avenida
Alberto Braune, n© 225 - Centro, Nova Friburgo, RJ.

LEGISLAGCAO PERTINENTE: Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Normas Especiais do Decreto Municipal n°® 231/06 e
Decreto n°® 054/2006 no que nao conflitarem com a legislacdo federal, da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006, observadas as alteragdes posteriores introduzidas nos referidos diplomas legais.

2 - DO OBJETO

2.1 - OBJETO: Registro De Precos- — Contratacdao de Empresa Especializada para Prestacdo de
Servico Funerario para Atendimento as Demandas do Setor de Beneficios Eventuais do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, conforme condicdes e especificacdes contidas no TERMO DE
REFERENCIA ANEXO II, parte integrante e inseparavel deste edital, independente de transcricao.

2.2 - O Municipio ndo se obriga a contratar os servigos do licitante vencedor, podendo até realizar
licitacdo especifica para contratacdo do objeto, hipotese em que, em igualdade de condicbes, o
beneficiadrio do registro terad preferéncia, respeitada a legislagdo relativa as licitagGes.

2.3 - E vedada a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto deste edital, salvo
autorizagdo expressa do Municipio de Nova Friburgo.

3 - DO PRAZO DE VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS

3.1 - O prazo de vigéncia do registro de pregos serd de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura
da ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ANEXO VII deste edital.

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1.1 - cumpram os requisitos legais para efeito de qualificagdo como MICROEMPRESA, EMPRESA DE
PEQUENO PORTE ou MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) e que ndo se enquadrem em
nenhuma das hipdteses elencadas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando aptas a
usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, ndo havendo fatos
supervenientes impeditivos da participagdo no presente certame;
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4.1.2 - estejam legalmente estabelecidas e especializadas na atividade pertinente com o objeto deste
Pregdo, devendo ser comprovado pelo Contrato Social;

4.1.3- atendam aos requisitos minimos de classificagdo das propostas exigidos neste edital; e
4.1.4 - comprovem possuir os documentos necessarios de habilitagdo previstos neste edital.

4.2 - Nao poderao concorrer neste pregao as empresas:

4.2.1 - suspensas temporariamente pela ADMINISTRACAO PUBLICA em geral, nos termos da legislagdo
vigente;

4.2.2 - ja incursos na pena do inciso IV, do art. 87 da Lei n.° 8.666/93, seja qual for o 6rgdo ou entidade
gue tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da Administracdo Publica;

4.2.3 - em consorcio ou grupo de empresas;

4.2.4 - que incorrerem em quaisquer das situagdes previstas nos incisos I, II e III do art. 9° da Lei
Federal n® 8.666/93.

5 - DOS PRECOS ESTIMADOS PELA ADMINISTRACAO

5.1 - O prego total estimado pela Administracdo para a aquisicdo dos objetos deste Pregdo é de R$
252.500,00 (duzentos e cinquenta e dois mil e quinhentos reais), conforme os valores constantes
do TERMO DE REFERENCIA - ANEXO II deste edital.

6 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 - A despesa decorrente desta licitagdo correrd a conta do orcamento do exercicio de 2020,
compromissada por conta da Dotacdo Orcamentaria existente no Programa de Trabalho:

- P.T. n.° 36.001.08.244.0022.2.043 ; C.D. 33.90.39-19; Fonte 10

7 — DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1 - O registro de precos sera formalizado por intermédio da ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ANEXO
VII, nas condicOes previstas neste edital.

8 - DO CONTROLE E DA ALTERACAO DE PRECOS

8.1 - Durante a sua vigéncia, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipdteses,
devidamente comprovadas, de quebra do equilibrio econémico-financeiro, situagao prevista na alinea “d”
do inciso II do art. 65 da Lei n® 8.666/93 ou de reducgao dos precgos praticados no mercado.

8.2 - Comprovada a reducdo dos pregos praticados no mercado, a Administragdo convocara a empresa
vencedora para, apos negociacdo, redefinir os precos e alterar a ATA DE REGISTRO DE PRECOS -
ANEXO VII deste edital.

9 - DO CREDENCIAMENTO

9.1.2 - Constitui documento de credenciamento:

a) estatuto/contrato social, quando a pessoa credenciada for sdcia, proprietaria, dirigente ou
assemelhada da empresa licitante, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacées em decorréncia de tal investidura;

b) procuracdao ou documento equivalente da licitante com poderes para que a pessoa credenciada
possa manifestar-se em seu nome em qualquer fase deste Pregdo, juntamente com estatuto/contrato
social, identificando/qualificando a pessoa que assina o documento.
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9.1.1 Apresentardo, de forma avulsa, a declaracdo de que cumprem plenamente os requisitos de
habilitacdo e de ndo estarem impedidas de participar de licitagbes e de contratar com a Administracdo
Pudblica em razdo de penalidades, nem de fatos impeditivos de sua habilitacdo, na forma do ANEXO 1V,
nos termos do art. 49, VII, da Lei n.° 10.520, de 17.07.02. (fora de qualquer envelope);

9.1.2 Apresentardao, o_ ANEXO IX- Dados da empresa e do representante. (fora de qualquer
envelope);

9.1.3 - Apresentardo declaragao que “autorizam notificacdo via- email” (ANEXO VII) (fora de qualquer
envelope);

9.1.4 - As sociedades andnimas deverdo apresentar copia da ata da assembléia geral ou da reunido do
Conselho de Administracdo atinente a eleicdo e ao mandato dos atuais administradores, que devera
evidenciar o devido registro na Junta Comercial pertinente ou a publicagdo prevista na Lei n.°© 6.404/76 e
suas alteragdes.

9.1.5 - As licitantes poderdo apresentar mais de um representante ou procurador, ressalvada ao pregoeiro
a faculdade de limitar esse nimero a um, se considerar indispensavel ao bom andamento das sessGes
publicas.

9.1.6 - E vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciado representar mais de uma
licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitatdrio das licitantes envolvidas.

9.1.7 - Microempresas e empresas de pequeno porte

9.1.7.1 - As microempresas e empresas de pequeno porte, para utilizarem as prerrogativas estabelecidas
na Lei Complementar n® 123/2006, deverdo apresentar, fora dos envelopes, declaracdo de que
ostentam essa condigao e de que nao se enquadram em nenhum dos casos enumerados no § 4° do art.
30 da referida Lei (ANEXO V).

9.1.8 - Os documentos apresentados para o credenciamento deverao estar em plena validade e
poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administracao ou publicacio em 6rgao da imprensa oficial. A
exibicdo do documento original ao pregoeiro dispensa a autenticagdo em cartorio.

10 - DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS

10.1 - No local, dia e hora previstos neste edital, em sessdo publica, a Comissdo de Pregdo prestara os
esclarecimentos sobre a condugao do certame, e os interessados ou seus representantes:

10.1.2 - entregardo, em envelopes opacos, distintos "A” e “"B” e devidamente lacrados, nos termos
abaixo, os documentos exigidos para a proposta e a habilitagdo, respectivamente, constando na parte
externa a razao social e 0 enderego da proponente.

10.1.2.3-No envelope contendo a PROPOSTA DE PRECOS:
ENVELOPE “A”
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
“"PROPOSTA DE PRECOS”
PREGAO PRESSENCIAL n° 030/2020 I
NOME COMPLETO, CNPJ E ENDERECO COM TELEFONE DA LICITANTE

10.1.2.4 - No envelope contendo a documentacgao:
ENVELOPE “B”
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
“"DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO”
PREGAO PRESSENCIAL n° 030/2020 I
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NOME COMPLETO, CNPJ E ENDERECO COM TELEFONE DA LICITANTE

10.2 - Apds a hora estabelecida como limite para a entrega dos envelopes contendo a documentacdo e a
PROPOSTA DE PRECOS das licitantes, nenhum outro envelope sera recebido, tampouco sera permitida a
sua troca.

10.3 - Todos os documentos de habilitacdo apresentados pelas licitantes deverdo estar rubricados por seu
representante legal ou preposto e numerados em sequéncia crescente e também devera constar indice
relacionando os documentos e suas respectivas paginas. Esta condicdo visa agilizar os procedimentos de
conferéncia da documentacdo, cujo desatendimento ndo acarretara a inabilitagdo da licitante.

10.4 - Apds a fase de credenciamento das licitantes, o pregoeiro procederd a abertura das propostas
comerciais, verificando, preliminarmente, a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos
no instrumento convocatdrio e seus anexos, com a consequente divulgacdo dos precos ofertados pelas
licitantes classificadas.

10.5 - No caso excepcional de a sessao do pregao vir a ser suspensa antes de cumpridas todas as suas
fases, os envelopes ainda ndo abertos, devidamente rubricados em local préprio, ficardo sob a guarda do
Pregoeiro e serao exibidos, ainda lacrados e com as rubricas, aos participantes, na sessao marcada para o
prosseguimento dos trabalhos.

11 - DA PROPOSTA DE PRECOS

11.1 - O envelope “A”, com o titulo “"PROPOSTA DE PRECOS", devera conter:

11.1.1 - a PROPOSTA DE PRECOS da licitante, no impresso padronizado fornecido pela Administragao
(ANEXO I) ou em documento elaborado pela licitante, devidamente preenchida, sem alternativas,
opgoes, emendas, ressalvas, borrdes, rasuras ou entrelinhas, e nela deverdo constar:

11.1.1.1 - identificacdo social, nimero do CNPJ, assinatura do representante da proponente, referéncia a
esta licitacdo, numero de telefone, endereco, dados bancarios e numero de fax;

11.1.1.2 - descricdo clara e detalhada dos itens cotados, de acordo com as especificagbes do Termo de
Referéncia - Anexo II do edital;

11.1.1.3 - indicagdo do prego unitario, por item, em moeda nacional, em algarismo e, preferencialmente,
por extenso;

11.1.1.4 - indicagdo do prazo de validade da PROPOSTA DE PRECOS (90 dias), contado da data de sua
entrega ao pregoeiro;

11.2 - As propostas comerciais que atenderem aos requisitos deste edital serdo verificadas pelo pregoeiro
guanto a erros aritméticos, que, caso seja necessario, serao corrigidos da seguinte forma:

11.2.1 - se for constatada discrepancia entre valores grafados em algarismos e por extenso, prevalecera o
valor por extenso;

11.2.2 - se for constatada discrepancia entre o produto da multiplicagdo do preco unitario pela quantidade
correspondente, prevalecera o prego unitario;

11.2.3 - se for constatado erro de adicdo, subtracdo, multiplicacdo ou divisdo, sera considerado o
resultado corrigido;

11.2.4 - caso a licitante ndo aceite as correcGes realizadas, sua proposta comercial serd desclassificada.

12 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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12.1 - Para julgamento e classificagdo das propostas, sera adotado o critério do MENOR PRECO
UNITARIO, observados o prazo maximo de fornecimento, as especificacbes e parametros de qualidade
definidos neste edital. E vedada a aceitacdo de proposta com preco superior ao fixado no TERMO DE
REFERENCIA - ANEXO II deste edital.

12.2 - No curso da sessdo, a licitante que ofertar valor mais baixo e as de oferta com o preco até 10%
(dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos lances verbais e sucessivos, até a proclamacdo do
vencedor.

12.3 - Ndo havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condicdes definidas no subitem anterior, o pregoeiro
proclamara a qualificagdo preliminar das licitantes com as trés melhores propostas, além da licitante que
tiver apresentado o menor preco na proposta escrita.

12.4 - N3o cabera desisténcia de proposta apos a abertura do envelope, nem retratacdo ou desisténcia de
lances apos o registro pelo pregoeiro.

12.5 - Caso duas ou mais propostas escritas apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacdo da ordem de oferta dos lances ou, conforme o caso, adotados os procedimentos destinados
as microempresas ou empresas de pequeno porte.

12.6 - O pregoeiro podera, motivadamente, estabelecer limite de tempo para lances, bem como o valor
ou percentual minimo para o aumento dos lances, mediante prévia comunicagdo as licitantes e expressa
mengao na ata da sessao.

12.7 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicara a exclusdo
da licitante da etapa de lances verbais e a manutencdo do ultimo preco apresentado pela licitante, para
efeito de ordenacgdo das propostas.

12.8 - Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, quanto ao objeto e valor, caberd ao
pregoeiro decidir motivadamente a respeito de sua aceitabilidade.

12.9- A desclassificacdo da proposta, na forma prevista no subitem anterior, acarretard o consequente
chamamento do segundo colocado, no item correspondente, adotando-se os mesmos procedimentos em
relacdo a amostra.

12.10- Sendo aceitavel a proposta final classificada em primeiro lugar, serd aberto o envelope contendo a
documentacgdo de habilitagdo da licitante que a tiver formulado, para confirmagao das suas condigdes de

habilitacdo. Sera assegurado a licitante vencedora ja cadastrada o direito de apresentar a documentacao

atualizada e regularizada na prépria sessao.

12.11- Caso a licitante vencedora desatenda as exigéncias de classificagdo, o pregoeiro examinara as
ofertas subsequentes na ordem de classificacdao, verificando, conforme o caso, a aceitabilidade da
proposta ou o atendimento das exigéncias, até que uma licitante cumpra as condigGes fixadas neste
edital, sendo o objeto do certame a ela adjudicado quando constatado o desinteresse das demais
licitantes na interposigao de recursos.

12.12- Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, em que serdo registradas as ocorréncias relevantes e,
ao final, seréd assinada pelo pregoeiro e demais membros da equipe de apoio, bem como pelas licitantes
presentes. A recusa da licitante em assinar a ata, bem como a existéncia de participante ausente naquele
momento, sera circunstanciada em ata.

12.13 - Nas fases de julgamento das propostas e de habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificagdo.

13 - DA HABILITACAO

Fernanda Castro Pereira
Mat. 2001203
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Direitos Humanos, Trabalho e Paoliticas Publicas para Juventude

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo
Avenida Alberto Braune, 224 — Centro — Nova Friburgo — RJ - CEP 28613-001
Tel: (22) 2525-9174 | (22) 2533-1458 - licitacao@pmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br



Wiy FEstado do Rio de Janeiro .// \\ PROCESSO: 3033 /2020
= r"' PREFEI’I"URA MU.NIACIPAL DE NOYA .FRIBURGO , ‘ DATA

el Secretaria de Assisténcia Social,Direitos Humanos, \ SURGO /

<E5 Trabalho e Politicas Publicas para Juventude N Fls N° Rubrica

13.1 - Sob pena de inabilitacdo e consequente eliminagdo automatica desta licitacdo, a licitante ~deveré
incluir os documentos previstos neste item no envelope “B”, com o titulo “"DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO”, devidamente fechado e identificado, conforme indicado neste edital.

13.2 - Os documentos deverdo estar em plena validade e poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cdpia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da Administracdo ou
publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial. Os que forem de emissdo da prépria proponente deverdo ser
datilografados ou impressos em papel timbrado da licitante, registrar o nimero desta licitacdo e estar
datados e assinados por seu representante legal ou preposto legalmente estabelecido. A exibicdo do
documento original ao pregoeiro dispensa a autenticacdo em cartério.

Nao serao aceitos pelo pregoeiro “protocolos de entrega” ou “solicitacdao de documento” em substituicao
aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

13.3 - DA HABILITACAO JURIDICA:

13.3.1 - registro no Registro Publico de Empresas Mercantis, em se tratando de empresario individual ou
sociedade empresaria;

13.3.2 - registro no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedade simples;

13.3.3 - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documento de eleicdao de
seus administradores;

13.3.4 - cépia do Decreto de autorizagdo para que se estabelegam no Pais e ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, no caso de empresas ou sociedades estrangeiras.

13.4 - DA REGULARIDADE FISCAL:

13.4.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

13.4.2 - Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e compativel com o objeto contratual;

13.4.3 - Prova de regularidade com a Fazenda Federal, através da apresentacdo da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional em conjunto com a Secretaria da Receita Federal com abrangéncia das
Contribuicdoes Previdenciarias, comprovando a inexisténcia tanto de débitos inscritos quanto de ndo
inscritos na Divida ativa da Unido, ou outra(s) equivalente(s), tal (ais) como certiddo (6es) positiva(s),
com efeito, de negativa(s), na forma da lei;

13.4.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, através da apresentagdo de Certiddo de
Regularidade de Tributos Estaduais (ICMS) expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda e da Certidao
da Divida Ativa Estadual comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, ou outra(s) equivalente(s), tal
(ais) como certiddo (0es) positiva(s), com efeito, de negativa(s), na forma da lei;

13.4.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentagdo de Certiddo de
Regularidade de Tributos Municipais (ISS) expedida pela Secretaria Municipal de Fazenda, e da Certidao
da Divida Ativa Municipal comprovando a inexisténcia de débitos inscritos, ou outra equivalente, tal como
certiddo positiva com efeito de negativa, na forma da lei;

13.4.6 - Certiddao Negativa de Débitos — CND ou Certidao Positiva, com efeito, de Negativa relativa a
Seguridade Social (INSS), exigida no artigo 47, inciso I, alinea “a”, da Lei Federal n° 8.212/91 e
alteragdes posteriores, ou outra equivalente, na forma da lei, devidamente comprovadas
documentalmente pela licitante;

13.4.7 - Certificado de Regularidade de Situagdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal — CEF.
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13.4.8 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, expedida gratuita e eletronicamente, para
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho. (conforme Lei n©°
12.440/11), ou pela Certiddo Positiva de Débitos trabalhistas art. 642-A §2° da CLT.

13.4.9 - Microempresas e empresas de pequeno porte

13.4.9.1 - A microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar os documentos de
regularidade fiscal, mesmo que apresentem alguma restrigdo, caso seja adjudicataria deste certame, nos
termos do art. 42 da Lei Complementar n® 123/2006.

13.4.9.2 - Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal exigida neste edital, sera
assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicataria deste certame o prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contados do momento em que for declarada a vencedora, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidGes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

13.4.9.3 - A falta de regularizacdo da documentagdo no prazo previsto neste edital implicard a decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangoes previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administragdo convocar as licitantes remanescentes para assinar a Ata de
Registro de Pregos, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitagao.

13.5 - Documentos Relativos a Qualificacdo Econémica Financeira

13.5.1 - CertidGes negativas de faléncias ou recuperacdo judicial, expedidas pelos distribuidores da sede
do licitante. Se o licitante ndo for sediado na Comarca de Nova Friburgo, as certidoes deverdo vir
acompanhadas de declaracdo oficial da autoridade judicidria competente, relacionando os distribuidores
que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir certidées negativas de faléncias ou
recuperacao judicial.

OBS.: As certidGes valerdo nos prazos que lhes sdo proprios. Inexistindo este prazo, reputar-se-do validas
por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao;

13.5.2 - Comprovagao de ser dotada de capital social devidamente integralizado igual ou superior a 10%
do valor contratado. A comprovagdo sera obrigatoriamente feita pelo Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social em vigor e devidamente registrado, conforme disposto no artigo 31, §2° e 39, da Lei
Federal n® 8.666/93.

13.5.2.1 - Para calculo do subitem acima, serd considerado o valor proposto por cada licitante apds a
fases de lances, que poderad apresentar propostas de quantos itens o licitante desejar ofertar precos
unitarios.

13.6 - DA QUALIFICACAO TECNICA

13.6.1- Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
onde comprove que a licitante tenha fornecido objeto pertinente e em quantidade compativel com o
objeto desta licitagao.

13.7 - DA DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

Declaragdo firmada pela licitante nos termos do modelo que integra o ANEXO III deste edital,
expressando nao empregar menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor
de dezesseis anos, salvo a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz, em cumprimento ao disposto
no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988 e de acordo com o inciso V do art. 27 da Lei
Federal n°® 8.666/93, acrescido pela Lei Federal n® 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n°® 4.358/02.

14 - DOS RECURSOS

14.1 - Declarada a vencedora, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intengdo
de recorrer, com registro em ata da sintese das suas razdes, desde que munido de carta de
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credenciamento ou procuracdo com poderes especificos para tal. As licitantes poderdo interpor recurso no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contrarrazbes por igual prazo, que comecard a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

14.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada importard a decadéncia do direito de recorrer e a
adjudicacdo do objeto da licitacdo ao vencedor.

14.3 - O acolhimento do recurso importarda a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.4 - Os recursos e as contrarrazdes interpostos pelas licitantes deverdao ser entregues no Servigco de
Protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, localizado no Edificio Sede da Prefeitura
Municipal de Nova Friburgo, na Avenida Alberto Braune, n® 225 - Centro, Nova Friburgo, RJ, das
11h30min as 17h00min, diariamente, exceto aos sdbados, domingos e feriados.

14.5 - Os recursos e as contrarrazdes serdao dirigidos ao Pregoeiro da PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA FRIBURGO, que, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, decidira de forma fundamentada.

14.6 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade competente da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO adjudicara o objeto e homologara a licitagdo.

15 - DA FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1 - Uma vez homologado o resultado da licitagdo pela Secretaria requisitante, sera formalizada a ata,
conforme ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ANEXO VII deste edital, que constitui documento
vinculativo obrigacional, com caracteristicas de compromisso para a futura contratacdo, com validade de
12 (doze) meses, a partir da sua assinatura.

15.2 - O Municipio convocarad formalmente a licitante classificada em primeiro lugar, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis, informando o local e data para assinatura da Ata de Registro de Precos. A
convocacao far-se-a através de oficio, dentro do prazo de validade de sua proposta.

15.2.1 - O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando,
durante o seu transcurso, for solicitado pelo fornecedor convocado, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administragdo.

15.2.2 - Para assinatura da ata de registro de precos, a licitante vencedora devera manter as mesmas
condicdes de habilitagdo consignadas neste edital.

15.2.3 - O presente edital, bem como os seus anexos, e a proposta do adjudicatario serdo partes
integrantes da ata de registro de pregos.

15.2.4 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar a ata de registro de precos, em até 5 (cinco)
dias Uteis apds sua convocacdo, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo, sujeitando-o as
penalidades legalmente estabelecidas, e facultando convocar os licitantes remanescentes, obedecida a
ordem de classificagdo ou revogar a licitagdo.

15.2.5 - Quando do comparecimento da empresa para assinatura da Ata, deverdao ser apresentados os
documentos de Carteira de Identidade e o Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do responsavel pela
assinatura da Ata e o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor. Se for procurador, apresentar,
juntamente, a procuragdo comprovando o mandato.

15.2.6 - A ata firmada com o licitante vencedor podera ser alterada nos termos dos artigos 57,
58 e 65, da Lei Federal n°® 8.666/93.

15.2.7 - Apds a homologacdo da licitacdo, o registro de precos observara, entre outras, as seguintes
condicoes:

II-sera incluido, na respectiva ata na forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os
bens ou servicos com precgos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do certame,
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excluido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos
previstos no art. 3° da Lei n° 8.666, de 1993 ; (Redagdo dada pelo Decreto n° 8.250, de 2.014)

§ 10 O registro a que se refere o inciso II do caput tem por objetivo a formacdo de cadastro de
reserva no caso de impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata, nas hipoteses previstas
nos arts. 20 e 21. (Redacao dada pelo Decreto n® 8.250, de 2.014)

§ 2° Se houver mais de um licitante na situacdo de que trata o inciso II do caput, serdo
classificados segundo a ordem da ultima proposta apresentada durante a fase competitiva. (Redacdo dada
pelo Decreto n© 8.250, de 2.014)

§ 39 A habilitacdo dos fornecedores que compordo o cadastro de reserva a que se refere o inciso II
do caput sera efetuada, na hipdétese prevista no paragrafo Unico do art. 13 e quando houver necessidade
de contratagdo de fornecedor remanescente, nas hipdteses previstas nos arts. 20 e 21. (Redagdo dada
pelo Decreto n° 8.250, de 2.014)

§ 40 O anexo que trata o inciso II do caput consiste na ata de realizacdo da sessdo publica do
pregdo ou da concorréncia, que conterd a informacgdo dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou
servicos com precgos iguais ao do licitante vencedor do certame. (Incluido pelo Decreto n® 8.250, de

2.014)
16 - DA EMISSAO DOS PEDIDOS

16.1 - O Municipio de Nova Friburgo, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude respeitada a ordem de registro,
selecionard o fornecedor para os quais serdo emitidos os pedidos de execucdo dos bens, quando
necessario.

16.2 - O fornecedor convocado que ndao cumprir as obrigacdes estabelecidas na ATA DE REGISTRO DE
PRECOS - ANEXO VII estard sujeito as sangles previstas neste edital. Neste caso, o Municipio
convocara, obedecida a ordem de classificacdo, o préximo licitante registrado.

17 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1 - No caso de descumprimento total ou parcial das condigGes deste edital, o Municipio, sem prejuizo
das perdas e danos e das multas cabiveis, nos termos da lei civil, aplicard a contratada, conforme o caso,
as penalidades previstas nos art. 86, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93, bem como, no que couberem,
as disposicOes contidas na Lei Estadual n° 287, de 04.12.79, e suas regulamentacdes e, em especial, as
seguintes sangdes:

17.1.1 - multa moratéria de 1% (um por cento) ao dia, por dia util que exceder o prazo de prestacao dos
servigos, sobre o valor do saldo ndo atendido, respeitados os limites da lei civil;

17.1.2 - multa administrativa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratagdo, nas demais
hipéteses de inadimplemento ou infragdo de qualquer natureza, seja contratual ou legal.

17.2 - As multas moratdrias e administrativas poderdo ser aplicadas cumulativamente ou individualmente,
ndao impedindo que o Municipio rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais sangoes legais
cabiveis.

17.3 - As multas administrativas e moratérias aplicadas serdo descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo a CONTRATADA ou, ainda, quando for o caso, cobradas
judicialmente, em consonancia com os paragrafos 2° e 3° do artigo 86 da Lei Federal n® 8.666/93.

17.4 - A aplicacao de multas ndo elidira, em face do descumprimento do pactuado, o direito do Municipio
de Nova Friburgo de rescindir de pleno direito o contrato, independente de acdo, notificagdo ou
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das demais cominagoes legais e contratuais cabiveis,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

17.5 - A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato ou
retirar a nota de empenho, deixar de entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, apresentar
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documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo do seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, podera, nos termos do art. 7° da Lei Federal n® 10.520/02, ser impedida de licitar e
contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagdo das
demais cominacgdes legais, tudo proporcionalmente ao grau de culpabilidade da conduta apenada.

18 - DA CONTRATACAO

18.1 - Apds a homologagdo da licitagdo, a licitante vencedora sera convocada, para, dentro de 05 (cinco)
dias Uteis, assinar o contrato, pelo qual se obrigara ao fiel cumprimento de sua proposta, das demais

disposicdes desta licitacdo e da legislagao vigente.

18.2 O proponente vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da sua convocacao
para retirar a Nota de Empenho.

18.3 Caso transcorra o prazo citado acima sem que o proponente vencedor tenha atendido aquela
disposicao, a sessdo sera retomada e os demais proponentes chamados na ordem de classificagao.

18.4 Sera da responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus empregados, prepostos
ou contratados.

18.5 Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades decorrentes de agbes judiciais,
inclusive trabalhistas, que venham a ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do
presente Edital.

18.6 Integrardao a contratacido a ser firmada, independentemente de transcricdo, as
condicoes estabelecidas neste edital e seus anexos, os elementos apresentados pelo
proponente vencedor que tenham servido de base para o julgamento deste certame licitatorio,
além da Proposta Comercial a ser praticada por ele.

18.7 Sera vedada a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto deste edital, salvo
disposicao expressa do Municipio.

19 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

19.1 - Sera dada atestacdo dos bens ao final de cada aquisicdo pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude

19.2 - O recebimento pelo Municipio ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA pela solidez e
seguranca do bem, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do objeto contratado, dentro dos limites
estabelecidos pela lei ou por este edital.

20 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

20.1 - O fornecedor registrado podera ter o seu registro de precos cancelado, por intermédio de processo
administrativo especifico, assegurado o contraditério e ampla defesa.

20.2 - O cancelamento do seu registro podera ser:

20.2.1 - a pedido do proprio, quando comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da ata,
pela ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugdo contratual, decorrente
de caso fortuito ou de forca maior devidamente comprovado;

20.2.2 - por iniciativa do Municipio de Nova Friburgo:

20.2.2.1 - quando o fornecedor registrado:
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a) ndo aceitar reduzir o precgo registrado, na hipotese de este se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

b) perder qualquer condicdo de habilitacdo ou qualificacdo técnica exigida no processo licitatorio;

c) descumprir as obrigacdes decorrentes da ata de registro de precos;

d) ndo assinar o contrato ou retirar a Nota de empenho, no prazo estabelecido pelo Municipio, sem
justificativa aceitavel;

20.2.2.2 - pela superveniéncia de razbes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas.

20.3 - Em qualquer das hipoteses acima, concluido o processo, o Municipio fard o devido apostilamento
na ata de registro de pregos e informara aos proponentes a nova ordem de registro.

21 - DA REVOGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

21.1 - A ata de registro de precos podera ser revogada pela Administracdo:

21.2 - automaticamente:

21.2.1 - por decurso de prazo de vigéncia;

21.2.2 - quando nao restarem fornecedor registrados.

21.3 - pelo Municipio de Nova Friburgo, quando caracterizado o interesse publico.

22 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

22.1 - A licitante contratada devera apresentar a documentacdo para a cobranga respectiva ao
Departamento de Despesas da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, até o 5° (quinto) dia
util posterior a data final do periodo de adimplemento da obrigacao.

22.2 - O pagamento sera efetuado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO no 30°
(trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da obrigagdo, cumpridas as
formalidades legais e contratuais previstas, apresentacao da nota fiscal, juntamente com as Certiddes de
Regularidade Fiscal e Trabalhistas dentro do prazo de validade para fins de pagamento.

22.3 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que este atraso decorra de culpa da
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um décimo
por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo
de compensacgao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

22.4 - Caso a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO efetue o pagamento devido a contratada
em prazo inferior a 30 (trinta) dias, serd descontado da importancia devida o valor correspondente a
0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipagdo.

22.5 - Na hipdtese de o documento de cobranca apresentar erros, fica suspenso o prazo para pagamento,
prosseguindo-se a contagem somente apds a apresentacdo da nova documentacdo isenta de erros.

23 - DOS ANEXOS QUE INTEGRAM ESTE EDITAL

23.1 - Anexo I - Modelo de PROPOSTA DE PRECOS;

23.2 - Anexo II - Termo de Referéncia e estimativa de pregos;

23.3 - Anexo III- Modelo de Declaracao Relativa a Trabalho de Menores;

23.4 - Anexo IV - Modelo de Declaragdao de Atendimento aos Requisitos de Habilitacao;
23.5 - Anexo V - Modelo de Declaragdo de ME ou EPP;

23.6 - Anexo VI - Modelo de carta de credenciamento;

23.7 - Anexo VII - Minuta da Ata de Registro de Pregos;

23.8 - Anexo VIII - Autorizacdao de Notificagao por e-mail.

23.9 - Anexo IX - Modelo de dados da empresa e do representante;
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23-10- Anexo X- Modelo de Minuta de Contrato;

24 - DAS CONSIDERACOES DE CARATER GERAL

24.1 - Os documentos exigidos nesta licitacdo deverdo estar em plena validade e poderdao ser
apresentados em original, por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administracdo ou publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial. Os que forem de emissdo da
propria proponente deverdo ser datilografados ou impressos em papel timbrado da licitante, registrar o
numero desta licitacdo e estar datados e assinados por seu representante legal ou preposto legalmente
estabelecido. A exibicdo do documento original ao pregoeiro dispensa a autenticacdo em cartorio.

24.2 - O esclarecimento de duvidas e informacoes sobre o presente edital poderdo ser requeridos, por
escrito através do e-mail: licitacaopmnf@yahoo.com.br/licitacao@pmnf.rj.gov.br/ ou por telefone:
(22) 2525-9174/2533-1458, Comissao de Pregdao I da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO,
localizada na Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, na Avenida Alberto Braune, n°® 224 - Centro, Nova
Friburgo, R], das 11:30h as 17:00h, diariamente, exceto aos sabados, domingos e feriados, até dois dias
Uteis anteriores a data fixada neste edital para recebimento das propostas.

24.3- As impugnagdes interpostas deverdao excepcionalmente serem enviados pelo e-mail
licitacao@pmnf.rj.gov.br/licitacaoomnf@yahoo.com.br, devido ao Pandemia do Covid-19, exceto aos
sabados, domingos e feriados,no HORARIO DE 09:00 AS 12:00 e serdo dirigidas a Pregoeira, até dois
dias Uteis anteriores a data fixada neste edital para recebimento das propostas.

24.4 -- Cabera a Pregoeira responder, antes da realizacdo da sessdo, as impugnagdes interpostas pelas
potenciais licitantes, com encaminhamento de copia da resposta para todos os interessados

24.5 - E facultada ao pregoeiro e a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, inclusive para verificar a
compatibilidade das especificacdes do objeto ofertado diante dos requisitos previstos neste edital e seus
anexos, vedada a inclusdao posterior de documento ou informagdao que deveria constar originariamente da
proposta ou da documentacao de habilitagao.

24.7 - A Administracdo poderd, a qualquer momento, revogar esta licitacdo por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anular o certame se constatado
vicio no seu processamento, respeitadas as disposicdes legais.

24.8 - Ocorrendo a revogacgao ou anulacdo do certame, a decisdo serd publicada no Diario Oficial do
Municipio de Nova Friburgo.

24.9 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento.

24.10 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo pregoeiro, com auxilio da equipe de apoio.

24.11 - A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO e as licitantes do certame elegem o
foro do Municipio de Nova Friburgo, para dirimir qualquer questao controversa relacionada com
o presente edital.

Nova Friburgo, 02 de junho de 2020
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ANEXO I - PROPOSTA DE PRECOS
Exclusivo ME, EPP e MEI

PROPOSTA DE 09 - Identificagdo da Empresa ou Carimbo Padronizado
PRECOS

Processo n.°
3033/2020

Pregdo Presencial
Estado do Rio de Janeiro n.c 030/2020 -I

Prefeitura Municipal de
Nova Friburgo

04 - Nome do Orgéo 05 - Enderego 10-Banco 11- Ag. 12 - No C/C

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA | AV. ALBCEE{J;)RSRAUNEN&%?

FRIBURGO FRIBURGO/RJ

06 - Esta proposta devera ter os campos 09, 10, 11, | 13 - Declaramos inteira submissdo aos termos desta

12, 13, 18 e 19 preenchidos pela Empresa e | Proposta, do Edital ou Convite e a Legislagdo em vigor.
devolvida até a data da realizacao da Licitagdo, as
10:30 horas do dia 18/06/2020 no enderecgo

acima, NA SALA DA COMISSAO DE LICITACAO. / /

Assinatura/Carimbo

07 - Prazo de Entrega: 08 - Secretaria Requisitante
. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
De acordo com o Edital

16 17 - 18- 19 -
U/C | Quant Preco Unitario Preco total

14 -

Item 15 - Descrigao do Objeto

Servico Funerario, padrédo assistencial, com o
fornecimento de artefatos para a realizagdo de um
funeral compreendendo: urna funeraria referéncia
minima 05, material para ornamentacéo da urna,
véu, velas ou lampadas incandescentes e outros
ndo especificados, porém, necessarios a
realizacdo do funeral, conforme referéncias do
Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

01 UN 100

Cerimonial, padrao assistencial, cortejo fanebre
do local do velério até o local do sepultamento,
conforme referéncias do Manual Diretor
Funeréario 2020 ABREDIF.

02 UN 100

Translado terrestre, remogéo do corpo por via
terrestre, em veiculo destinado exclusivamente a
este fim, do local do ébito ou de velar, até o local
03 do sepultamento, quando estes forem localizados KM 10.000
em outros Municipios nos limites do territorio
nacional, conforme referéncias do Manual
Diretor Funerério 2020 ABREDIF.

Tanatopraxia até 24 horas, conforme referéncia
04 5.1 do Manual Diretor Funerério 2020 UN 30
ABREDIF.

Tanatopraxia para translado nacional,

conforme referéncia 5.3 do Manual Diretor UN 30

05
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Funerario 2020 ABREDIF.

Tanatopraxia para translado mais de 24

10

06 horas, conforme referéncia 5.4 do Manual UN
Diretor Funerario 2020 ABREDIF.
Tanatopraxia para translado mais de 48
07 horas, conforme referéncia 5.5 do Manual UN 10

Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

TOTAL GERAL

Validade da Proposta 90 (noventa) dias.
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ANEXO II

TABELA DE PRECOS ESTIMADOS E DE QUANTITATIVOS TOTAIS
EXCLUSIVO ME, EPP e MEI

Item Descricao do Objeto u/c Quant Preco

Unitario Preco total

Servigo Funerario, padrao
assistencial, com o fornecimento de
artefatos para a realizagdo de um
funeral compreendendo: urna
funeraria referéncia minima 05,
material para ornamentagdo da urna,
véu, velas ou ldmpadas
incandescentes e outros nao
especificados, porém, necessarios a
realizacdo do funeral, conforme
referéncias do Manual Diretor
Funerario 2020 ABREDIF.

01 un 100 1.075,00 107.500,00

Cerimonial, padrdo assistencial, cortejo
finebre do local do velério até o local do
sepultamento, conforme referéncias do

Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

02 un 100 700,00 70.000,00

Translado terrestre, remogdo do corpo
por via terrestre, em veiculo destinado
exclusivamente a este fim, do local do
Obito ou de velar, até o local do

03 sepultamento, quando estes forem un 10.000 2,70 27.000,00
localizados em outros Municipios nos
limites do territério nacional, conforme
referéncias do Manual Diretor Funerario
2020 ABREDIF.

Tanatopraxia até 24 horas, conforme
04 referéncia 5.1 do Manual Diretor Funerario un 30 800,00 24.000,00
2020 ABREDIF.

Tanatopraxia para translado nacional,
05 conforme referéncia 5.3 do Manual Diretor un 10 800,00 8.000,00
Funerario 2020 ABREDIF.

Tanatopraxia para translado mais de
06 24 horas, conforme referéncia 5.4 do un 10 800,00 8.000,00
Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

Tanatopraxia para translado mais de

07 48 horas, conforme referéncia 5.5 do un 10 800,00 8.000,00
Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.
TOTAL GERAL 252.500,00
Validade da Proposta 90 (noventa
dias)

TERMO DE REFERENCIA
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1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para os servigos funerarios, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude,

Setor

de Beneficios Eventuais, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme condicdes, especificacoes,

exigéncias e estimativas estabelecidas nos autos, bem como nas demais clausulas deste instrumento.

1.2 Requisitante: Fundo Municipal de Assisténcia Social

1.3 Fundamentacao legal: Pregdo Presencial para Registro de Precos, Lei 10.520/2002
c/c Lei 8.666/93;

1.4 Periodo: 12 (doze) meses;

1.5 Tipo: Menor preco global nos termos da Lei n°. 8.666/93;

2. DO SERVICO

2.1 A empresa contratada devera prestar os servigos funerarios, para atender as necessidades do Setor
de Beneficios Eventuais, pelo periodo de 12 (doze) meses.

2.2 A tabela abaixo demonstra detalhadamente o objeto do presente Termo de Referéncia, bem como o
numero de itens/etapas a serem cumpridas, para auxiliar a empresa contratada a estimar seus valores,
considerando as especificacdes e necessidades:

ITEM ESPECIFICAGCAO UNID. QTDE.

01

Servico Funerario, padrdo assistencial, com o fornecimento
de artefatos para a realizacdo de um funeral compreendendo:
urna funerdria referéncia minima 05, material para
ornamentagdo da urna, Vvéu, velas ou lampadas Unid. 100
incandescentes e outros ndo especificados, porém, necessarios
a realizacdo do funeral, conforme referéncias do Manual
Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

02

Cerimonial, padrdo assistencial, cortejo funebre do local do
velério até o local do sepultamento, conforme referéncias do Unid. 100
Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

03

Translado terrestre, remogao do corpo por via terrestre, em
veiculo destinado exclusivamente a este fim, do local do 6bito
ou de velar, até o local do sepultamento, quando estes forem
localizados em outros Municipios nos limites do territério
nacional, conforme referéncias do Manual Diretor Funerario
2020 ABREDIF.

km 10.000

04

Tanatopraxia até 24 horas, conforme referéncia 5.1 do

Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF. Unid. 30

05

Tanatopraxia para translado nacional, conforme referéncia

5.3 do Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF. Unid. 10

06

Tanatopraxia para translado mais de 24 horas, conforme

referéncia 5.4 do Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF. Unid. 10

07

Tanatopraxia para translado mais de 48 horas, conforme

referéncia 5.5 do Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF. Unid. 10

3.DA

JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATAGCAO
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3.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para
Juventude de Nova Friburgo realiza anualmente licitagdes para contratacdo de servicos e/ ou outros para
atender as necessidades do Setor de Beneficios Eventuais, bem como, contratacdo de servicos que visam
garantir direitos sociais instituidos legalmente, visando ao atendimento das necessidades humanas
basicas, de sua populacdo em vulnerabilidade, integradas aos demais servicos de assisténcia social no
Municipio, com a devida previsdo dos materiais nelas utilizados.

3.2 A presente contratacdo dos servigos funerarios possui o fito de atender as necessidades do Setor de
beneficios Eventuais no que concerne a regular concessdo de Beneficio eventual funeral para atender as
necessidades urgentes de familias em vulnerabilidade por ocasido de morte de um de seus provedores ou
membro familiar.

3.3 Os servigos funerarios sdo essenciais para a garantia de direitos basicos de nossa populacdo, visando
atender a demanda do Setor de Beneficios Eventuais.

3.4 O beneficio eventual por situagdo de morte, também chamado de beneficio eventual funeral (ou
auxilio funeral), visa ndo somente garantir funeral digno como garantir o enfrentamento de
vulnerabilidades que surgem ou se intensificam depois da morte do membro da familia.

3.5 O Registro de pregos para o servigo em tela deverd acompanhar o fornecimento de insumos essenciais
a um funeral, e dispor de servico objeto deste instrumento (24h - vinte e quatro horas por dia, sete dias
por semana). O presente tem por finalidade assegurar a manutencdo das condigdes minimas necessarias
para o adequado funcionamento do Setor de Beneficios Eventuais quando acessado.

3.6 As_estimativas correspondentes foram baseadas nos calculos apresentados as fls. 06 a 13
(Estudos Preliminares pelo Coordenacdo de Beneficios Eventuais desta Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude - FMAS,
bem como, o possivel aumento da demanda em virtude da crescente expansdao do novo
coronavirus SARS CoV2 pelo Mundo, virus causador da Covidl9 que chama atencdo pela
crescimento de novos casos de morte.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

4.1 N3o poderdo participar do certame as empresas que estiverem sob faléncia, recuperagdo judicial,
concurso de credores, dissolucdo, liquidagdo ou que estejam suspensas de licitar e/ou declarada inidonea
por qualquer érgao da Administracdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, bem
como as que estejam punidas com suspensdo do direito contratar ou licitar com a Administragdo Publica;

4.2 Ndo poderao participar ainda os servidores de qualquer érgdo ou entidade vinculados ao Municipio de
Nova Friburgo, bem assim as empresas das quais tais servidores sejam sdcios, dirigentes ou responsaveis
técnicos.

4.3 A participagdo do representante legal da empresa far-se-& por meio de instrumento publico de
procuragdo ou instrumento particular, com poderes para formular ofertas e lances de pregos e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente. Em sendo socio, proprietario,
dirigente ou assemelhado da empresa proponente devera apresentar cépia do respectivo Estatuto ou
Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exarar direitos e assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura.

5. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes dos servigos prestados, previstos no presente Termo de Referéncia correrdo
por conta da natureza da despesa, fonte de recurso e programa de trabalho, conforme especificado a
seguir:

5.1.1 Elemento de Despesa: 33.90.39.19

5.1.2 Fonte de Recurso: 010 - FEAS

5.1.2 Programa de Trabalho: 360010824400222043
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5.2 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome de: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
CNPJ: 07.293.841/0001-83, ENDERECO: AVENIDA ALBERTO BRAUNE, 224, SALA 214 CENTRO,
NOVA FRIBURGO - R], CEP: 28613-000.

6. DAS INFORMAGOES RELEVANTES PARA AVALIACAO DA PROPOSTA

6.1 O proponenete devera levar em consideracdo os seguintes aspectos imediatamente especificados, com
vistas a elaboracdo de sua respectiva proposta de precos;

6.2 O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 180 (cento e oitenta) dias corridos, a contar
da data de entrega das propostas, em consonancia com a legislagdo vigente. As propostas que omitirem o
seu prazo de validade serdo consideradas como validas pelo periodo supracitado.

6.3 Nas propostas de pregos apresentadas, deverao estar inclusos todos os custos com material de
consumo, salarios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da proponente, como
também, custo com fardamento; transporte de qualquer natureza; materiais empregados; inclusive
ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados; depreciagdo; aluguéis, administragdo; impostos; taxas;
emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, influenciem no fiel cumprimento
das obrigacdes por parte da futura detentora da Ata de registro de Pregos - ARP.

7. FORMA DE REALIZAGAO DO SERVICO

A ARP (ATA DE REGISTRO DE PRECOS) a ser registrada tem por objetivo a manutengdo da concessdo de
beneficio eventual auxilio funeral para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, Setor de
Beneficios Eventuais.

7.1 Os servigos a serem registrados em ARP deverdo contemplar todos os itens necessarios para seu
pleno funcionamento.

7.2 O Servico funerdrio objeto deste Termo de Referéncia devera contemplar: o fornecimento de
artefatos para a realizacdo de um funeral conforme descrito no item 2.2 deste instrumento, bem como,
todos os materiais e equipamentos necessarios a realizacdo do cerimonial, translado de corpo por via
terrestre e procedimentos de tanatopraxia.

7.3 Entende-se como servico funerario ou funeral o fornecimento de artefatos tais quias: urna funeraria,
material para ornamentacdo da urna, veu, velas ou ldmpadas incandescentes, material para assepsia do
corpo e limpeza dos ambientes e outros produtos ndo especificados, contudo necessarios ao funeral

7.4 Entende-se por cerimonial a organizacdo e gerenciamento das homenagens pdstumas,
compreendendo: montagem e desmontagem de equipamento ESSA se necessario, assisténcia as pessoas
durante as homenagens pdéstumas, cortejo funebre do local do veldrio até o do sepultamento (perimetro
urbano), acompanhamento e guarda do corpo até o encerramento do funeral, disponibilizagdo de 01
(uma) cora de flores e seu devido posicionamento e posterior transporte ou remogao.

7.5 Entende-se por translado terrestre a remogdo do corpo por via terrestre, em veiculo destinado
exclusivamente a este fim, do local do 6bito ou de velar, até o local de sepultamento, quando estes forem
localizados em outros Municipios dentro do territério nacional.

7.6 Entende-se por tanatopraxia a atividade propria do funerdrio realizada para retardar o processo
biolégico natural de decomposicao do corpo, somente pelo periodo em que este sera removido e velado,
proporcionando uma apresentacdo mais adequada e digna, sem que haja alteracdes significativas no
corpo velado, conforme referencias ABREDIF.

8. LOCAIS DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

8.1 A prestacado do servico se dara no local arrolado abaixo:

8.1.1 No Municipio de Nova Friburgo, em Capela Mortudria prépria, sito a Rua Modesto de Melo, s/ n°®
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Centro, Nova Friburgo/ RJ

8.1.2 Nos limites do territério nacional no caso de translado de corpo, quando esses estiverem fora do

Municipio, dentro das previsGes estabelecidas no Decreto Municipal 94 de

alteracbes posteriores e demais normas aplicaveis .

9. DA LIQUIDACAO

04 de junho de 2014 e

9.1 A liquidacdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento
Econdmico e Gestdo, a partir do cumprimento das obrigagdes elencadas neste Termo de Referéncia, em
obediéncia ao Decreto n° 258 de 27 de setembro de 2018.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento sera efetuado conforme estabelece o Decreto 258 de 27 de setembro de 2018, desde
que as certidOes listadas abaixo estejam dentro da validade:

Negativa de Débitos Trabalhistas;

Fazenda Federal - abrange as contribuigbes sociais;
FGTS;

PGE - referente a Divida Ativa Estadual;

Municipal - referente ao ISS e Divida Ativa;

Estadual CND - referente ao ICMS.

10.2 A Nota Fiscal de Servigo devera conter a identificagdo do Banco, nimero da Agéncia e da Conta
Corrente, para que possibilite o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor devido;

10.3 Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorregGes, o prazo para
pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data de sua reapresentacao.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1 Além das obrigacGes resultantes da aplicagdo da lei n° 8666/93 e demais normas pertinentes, sao

obrigacoes da CONTRATANTE:

11.1.1 Fiscalizar a execucdo dos servicos, através de profissional designado para este fim, em
conformidade com o objeto;

11.1.2 Proibir que a CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;
11.1.3 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realizagdo dos servigos licitados;

11.1.4 Efetuar as retencgOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada.

11.1.5 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos a contratada;

11.1.6 Prestar as informagdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

11.1.7 Aplicar as penalidades constantes no item da Sangdes Administrativas do presente Termo de
Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei 8.666/93, em caso de descumprimento de qualquer
obrigacdo por parte da CONTRATADA.
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12. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E FORMA DE EXECUGCAO DO CONTRATO

12.1 Além das obrigacGes resultantes da aplicagdo da lei n°® 8666/93 e demais normas pertinentes, sdo
obrigagdes da CONTRATADA:

12.1.1 Atender de imediato as solicitacbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude quanto aos servigos por ocasido de morte
elencados neste instrumento e seus anexos;

12.1.2 Manter o servigo contratado em numero, qualidade e condigdes especificadas;

12.1.3 Manter preposto aceito pela Administracdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, para representad-la quando solicitado servico
constante da ARP;

12.1.4 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugao dos servigos;

12.1.5 Dispor de um Diretor ou Responsavel Técnico para supervisdo dos servicos. Este devera ter a
competéncia minima disposta no Manual do Diretor Funerario da Associacdo Brasileira de Empresas e
Diretores do servico funerario - ABREDIF. Esta exigéncia se adequa a necessidade da Secretaria de
Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, pela importancia e
conhecimento especializado que este tipo de profissional possui, como responsavel técnico;

12.1.6 Arcar com toda despesa e responsabilidade pela remogdo e transporte de todo e qualquer
equipamento que precise ser utilizado na execugdo dos servigos;

12.1.7 Fornecer insumos e outros materiais necessarios a plena execucao do funeral;

12.1.8 Durante o periodo que decorrerd entre o inicio e término de vigéncia da Ata de registro de
Precos - ARP, a CONTRATADA deverd manter canal de comunicacdo ininterrupto com profissional de
sobreaviso para em caso de intercorréncia para acionamento imediato, disponibilizando assim contato
deste e de um substituto;

12.1.9 A empresa contratada devera obrigatoriamente treinar funcionarios para que, na hipotese de
acionamento em hordrio ndo comercial, estes consigam executar o servico de forma plena, até a
chegada do técnico, dentro do periodo nunca superior de 3 (trés) horas;

12.1.13 Cumprir o objeto do presente termo de referéncia de acordo com as especificagbes nele
contidas, no Edital da licitagcdo, bem como na legislacao em vigor;

12.1.15 Fornecer a Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas
para Juventude os nomes dos funcionarios autorizados a manter contato com o municipio através do
Setor de Beneficios Eventuais da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e
Politicas Publicas para Juventude;

12.1.16 Fornecer ao CONTRATANTE o numero de telefone do preposto, com perfeito conhecimento do
objeto do contrato, para o pronto deslocamento e atendimento em situacdes de emergéncia;

12.1.18 Assumir inteira responsabilidade pela conservagao e limpeza dos locais de execugdo dos
servicos. O desenvolvimento de trabalhos que envolvam transporte e montagem de equipamentos
deverd ser rigorosamente planejado, protegendo-se especialmente os materiais de acabamento
existentes na edificacao (pisos e paredes);

12.1.19 Fornecer aos seus empregados uniforme, calcado, cracha de identificacdo e equipamentos de
protecdo individual, obedecendo ao disposto nas normas de seguranca do Ministério do Trabalho;
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12.1.20 Estar em dia com suas obrigagdes trabalhistas perante seus funcionarios, bem como perante os
demais Orgdos Publicos descritos no presente Termo de Referéncia;

12.1.21 Responsabilizar-se, na forma da lei, por quaisquer danos causados diretamente aos bens do
Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade em razdo da existéncia de fiscalizacdo da Secretaria de Assisténcia
Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude;

12.1.22 Restituir, ao término do prazo de vigéncia contratual, todo e qualquer equipamento pertencente
a0 municipio que esteja sob sua guarda, em perfeito e regular funcionamento;

12.1.23 Fornecer todos os materiais, insumos que se fizerem necessarios ao funeral;

12.1.24 Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa, comprovando haver
prestado adequadamente, anteriormente, execucdo de servigos de caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com as do objeto do termo de referéncia, devidamente registrados na entidade profissional
competente;

12.1.25 Os Atestados de Capacidade Técnica deverdo conter em destaque: data de inicio e términos dos
servicos, local de execucdo, nome do contratante e da pessoa juridica contratada, nome(s) do(s)
responsavel(s) técnico(s), especificagbes e demais dados técnicos com informagdes detalhadas sobre o
quantitativo executado;

13. MEDIDAS ACAUTELADORAS

13.1 Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparacao.

14. DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados por esta nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos, sejam
mantidas as demais clausulas e condicGes do contrato, ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

15. DO CONTROLE DA EXECUGCAO
15.1 0 acompanhamento e a fiscalizagdo da contratacdo serdo exercidos por representantes da
Contratante, aos quais competira dirimir as dldvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de

tudo dar ciéncia a Administragdo, na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666/93;

15.2 Para 0o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do presente contrato, ficam designados(as)
os(as) agentes publicos(as) abaixo informado(as):

NOME MATRICULA GESTOR / FISCAL
Yafies José Martinez 115200 Gestor titular
Lucimar junqueira Pacheco 2000151 Gestor substituto
Edilene Gorete Torres Laett 2000530 Fiscal titular
Eliana de Fatima Mafort Lopes 199142 Fiscal substituto

15.3 O(s) fiscal(is) dos servigos fruto da Ata de Registro de Precos - ARP anotara em registro proprio

todas as ocorréncias relacionadas com a execucgdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o

nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
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faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

15.4 O fiscal designado pela Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execucdo dos servicos e do contrato;

15.5 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia;

15.6 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16. DA RESPONSABILIDADE TECNICA PELA ELABORAGCAO DO PRESENTE TERMO

16.1 O presente documento foi elaborado em conjunto com os responsaveis técnicos dos setores
requisitantes, que se responsabilizam por todas as informacgGes e exigéncias técnicas aqui apresentadas.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagdes assumidas no Presente Termo de
Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagdo das sangdes
previstas na lei 8.666/93.

17.1.1 Comete infragcdo administrativa a contratada que:

- Ndo assinar a Ata de Registro de Precos (ARP) ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando

convocado dentro do prazo de validade da proposta;

- Apresentar documentacdo falsa;

- Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

- Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

- Ndo mantiver a proposta;

- Cometer fraude fiscal;

- Comportar-se de modo inidéneo;

17.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condiges de
participacdo, quanto ao enquadramento como Me/EPP, ou conluio, entre os licitantes, em qualquer

momento da licitagdo, mesmo apods o encerramento da fase de lances;

17.3 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderda, garantida a prévia defesa,
aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangées:

17.3.1 Adverténcia;
17.3.2 Multa:

17.3.2.1 compensatdria no percentual de até 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente
convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancgdes previstas;

17.3.2.2. compensatoria no percentual de até 0,5% (meio por cento) do valor da fatura correspondente
ao més em que foi constatada a falta;
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17.3.2.3. moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte)
dias, o que podera ensejar a rescisdo;

17.3.2.4. moratdria no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacéo,
pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisao;

17.3.3 Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

17.3.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea
anterior;

17.4 As multas e outras sangdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente e por conveniéncia
administrativa, mediante ato da Administracao, devidamente justificado;

17.5As sancOes aqui previstas sdao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

17.6 A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n.° 8.666/93.

18. DA SUBCONTRATACAO

18.1 Ndo sera admitida a subcontratacdao do objeto.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 Fica desde ja determinado que a proposta apresentada pelo ganhador do certame devera ser
acompanhada pela planilha de custos e formacao de precgos.

19.2 Termo de referéncia elaborado por este subscritor auxiliado pela equipe técnica desta Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude.

Nova Friburgo/RJ, 02 de Junho de 2020.

GESTOR: APOIO TECNICO:
Yaiies José Martinez Edilene Gorete Torres Laett
Matr.: 115200 Matr.: 2000530
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° /2020

inscrito no CNPJ no

, por (razdo social da empresa)
intermédio de seu representante legal, Sr(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n° e do CPF no DECLARA, para fins

do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854,
de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ()

(representante legal)

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante. A
mesma devera estar assinada pelo representante legal da empresa.

DEVERA ESTAR INSERIDO SOMENTE NO ENVELOPE “B” HABILITACAO
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° /2020

com sede na

(razao social da empresa)

, inscrita no CNPJ n© , vem, por
(endereco)
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n© e do CPF n° , em atengao ao disposto no art.

40, VII, da Lei Federal n® 10.520/02, declarar que cumpre plenamente 0s requisitos exigidos para a
habilitacdo na licitagdo modalidade Pregao Presencial n° /2020 da Prefeitura Municipal de

Nova Friburgo.

Declara, ademais, que ndo esta impedida de participar de licitages e de contratar com a Administracao

Publica em razdo de penalidades, nem de fatos impeditivos de sua habilitagdo.

(representante legal)

Observacgao:
A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante. A
mesma devera estar assinada pelo representante legal da empresa.

DEVERA ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE ME OU EPP

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° /2020

, (razdo social da empresa) com sede na

(razao social da empresa) (enderego)

, inscrita no CNPJ n° , vem, por

(endereco) intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
/ portador(a) da Carteira de Identidade no
e do CPF no , DECLARA, sob as penas da Lei, que ¢é
(MICRO EMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE), que cumpre os

requisitos legais para efeito de qualificacdo como Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP) e

gue ndo se enquadra em nenhuma das hipoteses elencadas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°
123, estando apta a usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45 48 da mencionada Lei, ndao
havendo fato superveniente impeditivo da participacao no presente certame, sendo considerada:

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme no artigo 18-A, §1° da Lei Complementar Federal n°
123, de 14/12/2006;

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006.

Declara ainda que a empresa estad excluida das vedagdes constantes do §4° do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

( ) Sociedade Cooperativa de Consumo que tenham auferido, no ano-calendario anterior, receita bruta

até o limite definido no inciso II do caput do art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de

2006, nela incluidos os atos cooperados e ndo-cooperados, conforme estabelece o art. 34 da Lei
11.488/07.
() produtor rural pessoa fisica e ao agricultor familiar conceituado na Lei n® 11.326, de 24 de julho de

2006, com situagdo regular na Previdéncia Social e no Municipio que tenham auferido receita bruta anual
até o limite de que trata o inciso II do caput do art. 3° o tratamento diferenciado a ser dispensado as
microempresas e empresas de pequeno porte neste processo licitatério, ressalvadas as disposicoes da Lei
no 11.718, de 20 de junho de 2008.

(representante legal)

A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante. A
mesma cjeveré estar assinada pelo representante legal da empresa.
DEVERA ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE
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ANEXO VI

CARTA DE CREDENCIAMENTO
Nova Friburgo, de de 2020
A
Prefeitura Municipal de Nova Friburgo

Avenida Alberto Braune, n.0 225

Centro - Nova Friburgo - RJ.

Prezados Senhores,

Pela presente, fica credenciado o Sr (a) , portador da Carteira
de Identidade n° , expedida em , pelo , para
representar a empresa ' inscrita no C.N.P.J. sob o] no

, ha Licitacdo Modalidade - PREGAO N° ____ /2020 a ser realizada em

/_/ , podendo para tanto praticar todos os atos necessarios, especialmente: formular ofertas e
lances verbais, negociar precos, declarar a intencdao de interpor recursos prestar

esclarecimentos, receber notificacoes e manifestar-se sobre sua desisténcia.

Atenciosamente,

<<Assinatura do Representante Legal da Empresa>>
<<Nome>>
<<Cargo>>
<<Carimbo da Empresa>>

A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada, preferencialmente, em papel timbrado da licitante. A
mesma devera estar assinada pelo representante legal da empresa.

DEVERA ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE
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ANEXO VII

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°

PREGAO PRESENCIAL n° 030/2020 I

No dia XXX de xxxx de 2020, na PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - RJ, registram-se os
precos da empresa XXXXXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXXXXXXXXX, INSCRITA NO Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob 0 n.OXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato
representada por XXXXXXXXXXXX, portador do documento de identidade n.OXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
orgdo expedidor , CPF n.0 XXXXXXXXXXX, para prestacdo de servigo funerario para atendimento as
demandas do setor de Beneficios Eventuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social

, durante o periodo de 12 (doze) meses, por meio do menor preco unitario, resultante do Pregdo n.°
030/2020 Ipara Sistema de Registro de Precos. As especificagbes constantes no Processo n.°
3033/2020 assim como os termos da Proposta Comercial — Anexo I, integram esta ata de registro de

precos, independente de transcricao.

18 -
. . 16 17 - 19 -
14 - Item| 15 - Descricdo do Objeto u/c Quant Plll‘ﬁ:;to Preco total

1- DO SERVICO

1.1 A empresa contratada devera prestar os servigos funerarios, para atender as necessidades do
Setor de Beneficios Eventuais, pelo periodo de 12 (doze) meses.

1.2 A tabela abaixo demonstra detalhadamente o objeto do presente Termo de Referéncia, bem como
0 numero de itens/etapas a serem cumpridas, para auxiliar a empresa contratada a estimar seus
valores, considerando as especificagdes e necessidades:

ITEM ESPECIFICACAO UNID. QTDE.

Servico Funerario, padrdo assistencial, com o fornecimento de
artefatos para a realizacdo de um funeral compreendendo: urna
funeréria referéncia minima 05, material para ornamentacdo da
urna, véu, velas ou lampadas incandescentes e outros nao
especificados, porém, necessarios a realizacdo do funeral, conforme
referéncias do Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

01 Unid. 100

Cerimonial, padrao assistencial, cortejo flnebre do local do velério
02 até o local do sepultamento, conforme referéncias do Manual Unid. 100
Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

Translado terrestre, remog¢do do corpo por via terrestre, em
veiculo destinado exclusivamente a este fim, do local do ébito ou de
03 velar, até o local do sepultamento, quando estes forem localizados km 10.000
em outros Municipios nos limites do territério nacional, conforme
referéncias do Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.
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Tanatopraxia até 24 horas, conforme referéncia 5.1 do Manual

04 Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

Unid. 30

Tanatopraxia para translado nacional, conforme referéncia 5.3

05 do Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

Unid. 10

Tanatopraxia para translado mais de 24 horas, conforme

06 referéncia 5.4 do Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

Unid. 10

Tanatopraxia para translado mais de 48 horas, conforme

07 referéncia 5.5 do Manual Diretor Funerario 2020 ABREDIF.

Unid. 10

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

2.1 As despesas decorrentes dos servicos prestados, previstos no presente Termo de Referéncia
correrdao por conta da natureza da despesa, fonte de recurso e programa de trabalho, conforme
especificado a seguir:

2.1.1. Elemento de Despesa: 33.90.39.19

2.1.2. Fonte de Recurso: 010 - FEAS

2.1.3. Programa de Trabalho: 360010824400222043

3. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1 A prestacdo do servico se dara no local arrolado abaixo:

3.2 No Municipio de Nova Friburgo, em Capela Mortuaria prépria, sito a Rua Modesto de Melo,
s/no Centro, Nova Friburgo/ RJ

3.3 Nos limites do territério nacional no caso de translado de corpo, quando esses estiverem fora

do Municipio, dentro das previsdes estabelecidas no Decreto Municipal 94 de 04 de junho de 2014 e
alteracdes posteriores e demais normas aplicaveis .

4. DA LIQUIDACAO

4.1 A liquidagdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento, Desenvolvimento
Econdomico e Gestdo, a partir do cumprimento das obrigacdes elencadas neste Termo de Referéncia,
em obediéncia ao Decreto n° 258 de 27 de setembro de 2018.

5.DO PAGAMENTO

5.2 O pagamento sera efetuado conforme estabelece o Decreto 258 de 27 de setembro de 2018, desde
que as certiddes listadas abaixo estejam dentro da validade:

- Negativa de Débitos Trabalhistas;
- Fazenda Federal - abrange as contribuicdes sociais;
- FGTS;

- PGE - referente a Divida Ativa Estadual;
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- Municipal - referente ao ISS e Divida Ativa;

- Estadual CND - referente ao ICMS.

5.3 A Nota Fiscal de Servico devera conter a identificagdo do Banco, nimero da Agéncia e da Conta
Corrente, para que possibilite o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor devido;

5.4 Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorrecées, o prazo para
pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data de sua reapresentacdo.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo da lei n°® 8666/93 e demais normas pertinentes, sdo
obrigacdes da CONTRATANTE:

6.1.2 Fiscalizar a execugdo dos servicos, através de profissional designado para este fim, em
conformidade com o objeto;

6.1.3 Proibir que a CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;
6.1.4 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realizacao dos servigos licitados;

6.1.5 Efetuar as retencOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada.

6.1.6 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos a contratada;

6.1.7 Prestar as informagdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

6.1.8 Aplicar as penalidades constantes no item da Sangdes Administrativas do presente Termo de

Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei 8.666/93, em caso de descumprimento de qualquer
obrigacao por parte da CONTRATADA.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA E FORMA DE EXECUGCAO DO CONTRATO

7.1 Além das obrigacGes resultantes da aplicacdo da lei n® 8666/93 e demais normas pertinentes, sdo
obrigacdes da CONTRATADA:

7.1.1 Atender de imediato as solicitacgdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude quanto aos servigos por ocasido de morte
elencados neste instrumento e seus anexos;

7.1.2 Manter o servigo contratado em numero, qualidade e condigdes especificadas;

7.1.3 Manter preposto aceito pela Administragdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, para representa-la quando solicitado servico
constante da ARP;

7.1.4 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugao dos servigos;
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7.1.5 Dispor de um Diretor ou Responsavel Técnico para supervisdo dos servigos. Este devera ter a
competéncia minima disposta no Manual do Diretor Funerario da Associacdo Brasileira de Empresas e
Diretores do servico funerario - ABREDIF. Esta exigéncia se adequa a necessidade da Secretaria de
Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, pela importancia e
conhecimento especializado que este tipo de profissional possui, como responsavel técnico;

7.1.6 Arcar com toda despesa e responsabilidade pela remocdao e transporte de todo e qualquer
equipamento que precise ser utilizado na execugdo dos servicos;

7.1.7 Fornecer insumos e outros materiais necessarios a plena execugao do funeral;

7.1.8 Durante o periodo que decorrera entre o inicio e término de vigéncia da Ata de registro de Precos
- ARP, a CONTRATADA devera manter canal de comunicagdo ininterrupto com profissional de sobreaviso
para em caso de intercorréncia para acionamento imediato, disponibilizando assim contato deste e de
um substituto;

7.1.9 A empresa contratada devera obrigatoriamente treinar funcionarios para que, na hipotese de
acionamento em horario ndo comercial, estes consigam executar o servico de forma plena, até a
chegada do técnico, dentro do periodo nunca superior de 3 (trés) horas;

7.1.10 Cumprir o objeto do presente termo de referéncia de acordo com as especificacdes nele
contidas, no Edital da licitacdao, bem como na legislagao em vigor;

7.1.11 Fornecer a Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para
Juventude os nomes dos funcionarios autorizados a manter contato com o municipio através do Setor
de Beneficios Eventuais da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas
Publicas para Juventude;

7.1.12 Fornecer ao CONTRATANTE o numero de telefone do preposto, com perfeito conhecimento do
objeto do contrato, para o pronto deslocamento e atendimento em situacdes de emergéncia;

7.1.13 Assumir inteira responsabilidade pela conservagao e limpeza dos locais de execugdo dos
servigos. O desenvolvimento de trabalhos que envolvam transporte e montagem de equipamentos
deverd ser rigorosamente planejado, protegendo-se especialmente os materiais de acabamento
existentes na edificacdo (pisos e paredes);

7.1.14 Fornecer aos seus empregados uniforme, calcado, cracha de identificacdo e equipamentos de
protecdo individual, obedecendo ao disposto nas normas de seguranca do Ministério do Trabalho;

7.1.15 Estar em dia com suas obrigagdes trabalhistas perante seus funcionarios, bem como perante os
demais Orgdos Publicos descritos no presente Termo de Referéncia;

7.1.16 Responsabilizar-se, na forma da lei, por quaisquer danos causados diretamente aos bens do
Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade em razdo da existéncia de fiscalizagdo da Secretaria de Assisténcia
Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude;

7.1.17 Restituir, ao término do prazo de vigéncia contratual, todo e qualquer equipamento pertencente
a0 municipio que esteja sob sua guarda, em perfeito e regular funcionamento;

7.1.18 Fornecer todos os materiais, insumos que se fizerem necessarios ao funeral;

7.1.19 Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa, comprovando haver prestado
adequadamente, anteriormente, execucdo de servicos de caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com as do objeto do termo de referéncia, devidamente registrados na entidade profissional
competente;

7.1.20 Os Atestados de Capacidade Técnica deverdo conter em destaque: data de inicio e términos dos
servicos, local de execucdo, nome do contratante e da pessoa juridica contratada, nome(s) do(s)
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responsavel(s) técnico(s), especificagbes e demais dados técnicos com informagdes detalhadas sobre o

quantitativo executado;

8. _MEDIDAS ACAUTELADORAS

8.1 Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a prévia
manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou

impossivel reparacdo.

9._DO CONTROLE DA EXECUCAO

9.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da contratacdao serdo exercidos por representantes da
Contratante, aos quais competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucgao
do contrato, e de tudo dar ciéncia a Administragdo, na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n®

8.666/93;

9.2 Para o acompanhamento e fiscalizacgdo da execucdo do presente contrato, ficam
designados(as) os(as) agentes publicos(as) abaixo informado(as):

NOME MATRICULA GESTOR / FISCAL
Yafies José Martinez 115200 Gestor titular
Lucimar junqueira Pacheco 2000151 Gestor substituto
Edilene Gorete Torres Laett 2000530 Fiscal titular
Eliana de Fatima Mafort Lopes 199142 Fiscal substituto

9.3 O(s) fiscal(is) dos servigos fruto da Ata de Registro de Precos - ARP anotara em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucgao do contrato, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.4 0 fiscal designado pela Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucdo dos servicos e do contrato;

9.5 A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia;

9.6 A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.

10._DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.10 descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes assumidas no Presente
Termo de Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes, ensejara a
aplicacdo das sangdes previstas na lei 8.666/93.

10.1.1 Comete infragdo administrativa a contratada que:
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- Ndo assinar a Ata de Registro de Precos (ARP) ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

- Apresentar documentacdo falsa;

- Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
- Ensejar o retardamento da execugao do objeto;

- Ndo mantiver a proposta;

- Cometer fraude fiscal;

- Comportar-se de modo inidoneo;

10.1.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicoes de participagao, quanto ao enquadramento como Me/EPP, ou conluio, entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

10.1.3 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes
sangoes:

10.1.4 Adverténcia;
10.1.5 Multa:

10.2.5.1 compensatodria no percentual de até 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds regularmente
convocada, sem prejuizo da aplicagdo de outras sancgGes previstas;

10.2.5.2. compensatoria no percentual de até 0,5% (meio por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;

10.2.5.3. moratdéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor
total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por
20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo;

10.2.5.4. moratdria no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da
contratagao, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisdo;

10.2.5.6 Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

10.2.5.7. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na
alinea anterior;

a. As multas e outras sangles aplicadas sé poderdo ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente justificado;

b. As sangles aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

c. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n.° 8.666/93.
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11. DA SUBCONTRATACAO

11.1N&o sera admitida a subcontratacdao do objeto.

12.DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1Fica desde ja determinado que a proposta apresentada pelo ganhador do certame devera
ser acompanhada pela planilha de custos e formacdo de precos.

12.2Termo de referéncia elaborado por este subscritor auxiliado pela equipe técnica desta

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas
para Juventude.

13 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

13.1 - O fornecedor registrado podera ter o seu registro de pregos cancelado, por intermédio de
processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e ampla defesa.

13.2 - O cancelamento do seu registro podera ser:

13.2.1 - a pedido do prdprio, quando comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da ata,
pela ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugdo contratual,
decorrente de caso fortuito ou de forgca maior devidamente comprovado;

13.2.2 - por iniciativa do Municipio de Nova Friburgo:

13.2.2.1 - quando o fornecedor registrado:

a) ndo aceitar reduzir o preco registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

b) perder qualquer condicdao de habilitagdo ou qualificacdo técnica exigida no processo licitatorio;

c) descumprir as obrigagdes decorrentes da ata de registro de pregos;

d) ndo assinar o contrato ou retirar a Nota de empenho, no prazo estabelecido pelo Municipio, sem
justificativa aceitavel,

13.2.2.2 - pela superveniéncia de razdes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas.

13.3 - Em qualquer das hipéteses acima, concluido o processo, o Municipio fard o devido apostilamento
na ata de registro de pregos e informara aos proponentes a nova ordem de registro.

14 - DA REVOGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1 - A ata de registro de precos podera ser revogada pela Administracdo:
14.2 - automaticamente:

14.2.1 - por decurso de prazo de vigéncia;

14.2.2 - quando ndo restarem fornecedores registrados.

14.3 - pelo Municipio de Nova Friburgo, quando caracterizado o interesse publico.
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ANEXO VIII

MODELO DE AUTORIZACAO DE NOTIFICACAO VIA E- MAIL

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n® /2020

, com sede na

(razao social da empresa)
, inscrita no CNPJ n© , vem, por

(endereco)
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n© e do CPF n° , AUTORIZAR,

sob as penas da Lei, que todas as notificacdes referentes ao presente processo licitatorio e futura

contratacdo poderdao ser realizadas pelos e-mails , abrindo mao de

notificacdo por quaisquer outros métodos e servindo a cdépia do e-mail como comprovante para

conhecimento dos atos praticados

(representante legal

DEVERA ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE
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ANEXO IX

DADOS DA EMPRESA E DO REPRESENTANTE

Nome da empresa:

CNP3J:

Representante:

RG ou CPF: Cel.:

Tel.: () FAX.:

E-mail:

Ass:

SER PREENCHIDO COM OS DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA QUE IRA PARTICIPAR DO
CERTAME;

APRESENTADO SOMENTE NO DIA MARCADO PARA A REALIZACAO DO CERTAME

DEVERA ESTAR FORA DE QUALQUER ENVELOPE
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ANEXO X

TERMO DE CONTRATO

Contrato que entre si firmam o MUNICIPIO DE NOVA
FRIBURGO e a empresa -----=============-mmmmmmmmmmmoe
------------ , tendo por objeto a Contratacdo de
empresa especializada para SERVICOS
FUNERARIOS.

O Municipio de Nova Friburgo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av.
Alberto Braune, n© 225, Centro, Nova Friburgo, neste ato representado pela Ex°. Sr. Prefeito Municipal
Sr. Renato Pinheiro Bravo, casado, residente e domiciliado nesta cidade, portadora de C.I. n® ---------

—————————— , expedida pelo --------------, e inscrita no C.P.F./M.,F. sob 0 n® ----------ommmmmmmmcmoan)
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa -----------=---=----------
———————————————————————————————————————————————— , inscrita no C.N.P.J./M.F. sob 0 n® ----------comomcmmmee,
inscrigdo estadual N® ---------------oomo- , sediada em ----=--mmmmm oo
——————————————————————————————————————— , doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representada por Sseu ----------mm-mmmmmmeome-oooooooo P ,
inscrito no C.P.F. /M.F. sob 0 n® ----=---=--ccmocommcmmc oo e portador de C.I. N© --------------mooommoomoe
———————————————— , tendo em vista a homologagdo do processo licitatério do Pregdo n° 030/2020 I,
realizado em ------------------ , resolvem celebrar o presente contrato, conforme autorizagao de fls. ----- ,

do processo administrativo n°® 3033/2020, que se acha vinculado ao Edital, anexos e a proposta da
CONTRATADA, sendo regida pela Lei n® 10.520/02 com suas alteracdes posteriores e pelas seguintes
cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1 - A CONTRATADA se obriga a prestacdo de servicos funerdrios , conforme especificacOes,
condigbes e quantidades constantes no Anexo II e na proposta detalhe do Edital do certame em

referéncia, e no resultado do julgamento.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Regime de Execucdo

2.1 - O servico do objeto do presente contrato sera de acordo com as especificagoes
formuladas pelo Contratante no Edital e Anexos em referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Preco e Condicoes de Pagamento

3.1 - O prego contratado é de R$ ---------- (mmmmmm e ).

3.2 - A licitante contratada devera apresentar a documentacgdo para a cobranca respectiva ao
Departamento de Despesas da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, até o 5° (quinto) dia
Util posterior a data final do periodo de adimplemento da obrigagdo.

3.3 - O pagamento sera efetuado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO no
300 (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da obrigagcdo, cumpridas as
formalidades legais e contratuais previstas.
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3.4 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagdes e desde que este atraso decorra de culpa
da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO, o valor devido sera acrescido de 0,1% (um décimo
por cento) a titulo de multa, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo
de compensacdo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

3.5 - Caso o MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO antecipe o pagamento da CONTRATADA,
poderd ser descontado da importancia devida 0,033 % (trinta e trés milésimos por cento) por dia de
antecipagao.

3.6 - Na hipdtese de o documento de cobranca apresentar erros, fica suspenso o prazo para
pagamento, prosseguindo-se a contagem somente apds a apresentagdo da nova documentacgdo isenta de
erros.

3.7 A liquidacdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Financgas, Planejamento,
Desenvolvimento Econdmico e Gestdo e o de acordo com o Decreto Municipal n°258/2018, desde que as
certiddes, abaixo listadas, estejam dentro da validade:

3.7.1- Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
3.7.2- Certificado de Regularidade do FGTS;

3.7.3- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
3.7.4- CND - Certidao de Nada Consta (junto a Receita Estadual);

3.7.5- Certiddo Negativa da Divida Ativa (Procuradoria Geral do Estado);
3.7.6 Certidao Negativa de Débitos Municipais.

CLAUSULA QUARTA — Dos Recursos Orcamentdrios

4.1 - Os recursos para cobertura das despesas previstas no presente contrato correrdo por
conta da dotagdo n® P.T............ , Fonte ............ , do presente exercicio, através da nota de empenho
no --------- , emitida em -------------- .

CLAUSULA QUINTA - Do Fundamento e Vinculacao

5.1 - O presente tem suporte na Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e na Lei n©
10.520/02, estando vinculado ao edital da licitacdo que o originou e a proposta da CONTRATADA.

5.2 - Aos casos omissos sera aplicada a Lei n® 8.666/93, com suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEXTA - Das Garantias

6.1 - E dispensada a garantia contratual.

CLAUSULA SETIMA - Das Penalidades

7.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes assumidas no Presente Termo
de Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes, ensejard a aplicacdo das
sangdes previstas na lei 8.666/93.

7.1.1 Comete infracdo administrativa a contratada que:

- Nado assinar a Ata de Registro de Pregos (ARP) ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

- Apresentar documentacao falsa;
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Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

N3ao mantiver a proposta;

Cometer fraude fiscal;

Comportar-se de modo inidéneo;

7.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as condicées
de participagdo, quanto ao enquadramento como Me/EPP, ou conluio, entre os licitantes, em
qualguer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

7.3 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sancoes:

7.3.1 Adverténcia;
7.3.2 Multa:

7.3.2.1 compensatdria no percentual de até 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uUteis, apds regularmente
convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sang¢des previstas;

7.3.2.2. compensatéria no percentual de até 0,5% (meio por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;

7.3.2.3. moratdria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor
total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja,
por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisao;

7.3.2.4. moratéria no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da
contratacao, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que poderd ensejar a rescisao;

7.3.3 Suspensdao tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

7.3.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prodpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base na alinea anterior;

7.4 As multas e outras sancOes aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracao, devidamente justificado;

7.5 As sangbes aqui previstas sdao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

7.6 A aplicagdao de quaisquer das penalidades previstas realizar-se—a em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.2 8.666/93.
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CLAUSULA OITAVA- Da Rescisdo

8.1 - O contrato podera ser rescindido, caso ocorra qualquer das hipoteses previstas nos arts. 78
e 79 da Lei n° 8.666/93, reconhecidos os direitos da Administracdo, nos termos do art. 77 da referida Lei.

CLAUSULA NONA - Das Condicdes de Habilitacao

9.1 - A CONTRATADA obriga-se, durante o prazo de vigéncia do presente, a manter todas as
condicGes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas no processo licitatorio.

CLAUSULA DECIMA - Da Fiscalizacio

10.1-0 acompanhamento e a fiscalizacdo da contratacdo serdo exercidos por representantes da
Contratante, aos quais competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucao do
contrato, e de tudo dar ciéncia a Administragdo, na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n2 8.666/93;

10.2-Para o acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente contrato, ficam
designados(as) os(as) agentes publicos(as) abaixo informado(as):

Yafes José Martinez 115200 Gestor titular
Lucimar junqueira Pacheco 2000151 Gestor substituto
Edilene Gorete Torres Laett 2000530 Fiscal titular
Eliana de Fatima Mafort Lopes 199142 Fiscal substituto

10.3-0(s) fiscal(is) dos servicos fruto da Ata de Registro de Precos - ARP anotard em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢ao do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario
a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

10.4-0 fiscal designado pela Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato;

10.5-A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia;

10.6-A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Obrigacées
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11- Obriga-se a CONTRATADA ao cumprimento de todas as obrigacdes apresentadas na
edital de licitagdo, parte integrante deste contrato, especialmente no que concerne ao termo de
referéncia, ANEXO II do referido edital;

11.1.1 Atender de imediato as solicitacdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude quanto aos servicos por ocasido de morte
elencados neste instrumento e seus anexos;

11.1.2 Manter o servigo contratado em nimero, qualidade e condi¢des especificadas;

11.1.3 Manter preposto aceito pela Administracdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, para representa-la quando
solicitado servigo constante da ARP;

11.1.4 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao dos servigos;

11.1.5 Dispor de um Diretor ou Responsavel Técnico para supervisdo dos servicos. Este devera
ter a competéncia minima disposta no Manual do Diretor Funerdrio da Associacdo Brasileira de
Empresas e Diretores do servigo funerdrio - ABREDIF. Esta exigéncia se adequa a necessidade da
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude,
pela importancia e conhecimento especializado que este tipo de profissional possui, como
responsavel técnico;

11.1.6 Arcar com toda despesa e responsabilidade pela remocdo e transporte de todo e qualquer
equipamento que precise ser utilizado na execuc¢do dos servicos;

11.1.7 Fornecer insumos e outros materiais necessarios a plena execugao do funeral;

11.1.8 Durante o periodo que decorrera entre o inicio e término de vigéncia da Ata de registro de
Precos - ARP, a CONTRATADA devera manter canal de comunicacao ininterrupto com profissional
de sobreaviso para em caso de intercorréncia para acionamento imediato, disponibilizando assim
contato deste e de um substituto;

11.1.9 A empresa contratada deverd obrigatoriamente treinar funciondrios para que, na hipdtese
de acionamento em hordrio ndo comercial, estes consigam executar o servico de forma plena,
até a chegada do técnico, dentro do periodo nunca superior de 3 (trés) horas;

11.1.13 Cumprir o objeto do presente termo de referéncia de acordo com as especificacdes nele
contidas, no Edital da licitacdo, bem como na legislacdo em vigor;

11.1.15 Fornecer a Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas
Publicas para Juventude os nomes dos funciondrios autorizados a manter contato com o
municipio através do Setor de Beneficios Eventuais da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude;

11.1.16 Fornecer ao CONTRATANTE o numero de telefone do preposto, com perfeito
conhecimento do objeto do contrato, para o pronto deslocamento e atendimento em situagdes
de emergéncia;
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11.1.18 Assumir inteira responsabilidade pela conservagao e limpeza dos locais de execugao dos
servicos. O desenvolvimento de trabalhos que envolvam transporte e montagem de
equipamentos deverd ser rigorosamente planejado, protegendo-se especialmente os materiais
de acabamento existentes na edificacdo (pisos e paredes);

11.1.19 Fornecer aos seus empregados uniforme, calgado, cracha de identificacdo e
equipamentos de protecdo individual, obedecendo ao disposto nas normas de seguranga do
Ministério do Trabalho;

11.1.20 Estar em dia com suas obriga¢Oes trabalhistas perante seus funcionarios, bem como
perante os demais Orgdos Publicos descritos no presente Termo de Referéncia;

11.1.21 Responsabilizar-se, na forma da lei, por quaisquer danos causados diretamente aos bens
do Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da existéncia de fiscalizacdo da
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude;

11.1.22 Restituir, ao término do prazo de vigéncia contratual, todo e qualquer equipamento
pertencente ao municipio que esteja sob sua guarda, em perfeito e regular funcionamento;

11.1.23 Fornecer todos os materiais, insumos que se fizerem necessarios ao funeral;

11.1.24 Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa, comprovando
haver prestado adequadamente, anteriormente, execucdao de servicos de caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com as do objeto do termo de referéncia, devidamente
registrados na entidade profissional competente;

11.1.25 Os Atestados de Capacidade Técnica deverdo conter em destaque: data de inicio e
términos dos servigos, local de execu¢do, nome do contratante e da pessoa juridica contratada,
nome(s) do(s) responsdvel(s) técnico(s), especificacdes e demais dados técnicos com informacdes
detalhadas sobre o quantitativo executado;

11.2-S30 obrigacdes da Contratante:

11.2 -S3o obrigagbes da Contratante:

11.2.1-Além das obrigacbes resultantes da aplicacdo da lei n° 8666/93 e demais normas
pertinentes, sdo obrigacdes da CONTRATANTE:

11.2.1.1 Fiscalizar a execucdo dos servicos, através de profissional designado para este fim, em
conformidade com o objeto;

11.2.2 Proibir que a CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

11.2.3 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realizagdo dos servicos
licitados;

Fernanda Castro Pereira
Mat. 2001203
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Direitos Humanos, Trabalho e Paoliticas Publicas para Juventude

Prefeitura Municipal de Nova Friburgo
Avenida Alberto Braune, 224 — Centro — Nova Friburgo — RJ - CEP 28613-001

Tel: (22) 2525-9174 | (22) 2533-1458 - licitacao@pmnf.rj.gov.br/licitacaopmnf@yahoo.com.br



Nt Estado do Rio de Janeiro ./‘7 7‘\‘ PROCESSO: 3033 /2020
™. PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO ,"‘ DATA -

& i5 Secretaria de Assisténcia Social,Direitos Humanos, \ BURGO
“Z5¥ Trabalho e Politicas Publicas para Juventude N Fls N° Rubrica

11.2.4 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada.

11.2.5 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos a contratada;

11.2.6 Prestar as informacdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

11.2.7 Aplicar as penalidades constantes no item da San¢des Administrativas do presente Termo
de Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei 8.666/93, em caso de descumprimento de
qualquer obrigacdo por parte da CONTRATADA.

11.2.8 Publicagdo do extrato do instrumento contratual no diario oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA - SEGUNDA -DA SUBCONTRATACAO

12.1- N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Dos Encargos Sociais

13.1 - Todos o0s encargos sociais, tributarios e trabalhistas sdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - QUARTA - Do Foro

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Nova Friburgo para dirimir as questdes oriundas do
presente, com renuncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo qualificadas.

Nova Friburgo, ----de -------- de ------- .
CONTRATADA CONTRATANTE
TESTEMUNHAS: 1

Nome

CPF

D e e

Nome

CPF
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