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TERMO DE REFERENCIA PARA AQUISICAO
1. DO OBIJETO

Anexo |

1.1 Aquisicdo de equipamentos e mobilidrio em geral para atender ao Ponto de Apoio/
Abrigo para Populagdao em situacdao de Rua em cumprimento as disposi¢cdes da Portaria
MC 369/GM/MC de 29 de abril de 2020 para execucdo de agbes socioassistenciais e
estruturacdo da rede do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) devido a Emergéncia
em Saude Publica por ocasido do coronavirus/ COVID19, conforme condigdes,
especificagdes, exigéncias e estimativas estabelecidas nos autos, bem como nas demais
cldusulas deste instrumento.

1.2  Requisitante: Fundo Municipal de Assisténcia Social

1.3 Fundamentagdo legal: Pregdo eletronico , nos Termos da Lei 10.520/2002 c/c
Lei 8.666/93 e demais normas aplicaveis;

1.4 Periodo: Entrega apds recebimento do empenho ndo superior a
45 (quarenta e cinco) dias.

1.5 Tipo: Menor prego por item, nos termos da Lei n2. 8.666/93;

2. DA AQUISICAO

2.1 A tabela abaixo demonstra detalhadamente o objeto do presente Termo de
Referéncia, bem como o nimero de itens e o respectivo quantitativo:

ITEM

cODIGO

ESPECIFICACAO

UNID.

QTDE.

01

474044

Armario ac¢o, acabamento superficial: pintura lisa,
cor: verde, quantidade portas: 2 un, quantidade
prateleiras: minimo 3 até 6 un, altura: minimo 1,80
até 2 m, largura: aproximadamente 0,97 m,
profundidade: aproximadamente 0,50 m,
caracteristicas adicionais: porta cabides,porta
toalhas, material: aco, aplicagdo: vestiario/ roupeiro.
Garantia minima 12 meses.

UN

20

02

68098

Comoda em madeira macica de reflorestamento
tingida com aplicacdo de verniz. Possuindo no
minimo 4 gavetas com corredicas metalicas e
puxadores inclusos. Garantia minima 12 meses.

UN

05

03

328438

Cama, material: madeira, tipo: solteiro, modelo: com
cabeceira, medidndo aproximadamente;
comprimento: 1,90 m, largura: 0,90 cm,

UN

10
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caracteristicas adicionais: alturas 0,30 cm e 0,90 cm
cabeceira. Garantia minima 12 meses.

04

459468

Colchdao, tipo: espuma, material: espuma
poliuretano , convencional, densidade: d-33, tecido
de revestimento: 100% algoddo, tamanho largura x
comprimento: 0,88 x 1,88 m, tamanho altura: 0,18
cm, caracteristicas adicionais: tecido antialérgico
(antifungo,antimofo,antiacaro). Garantia minima 12
meses.

UN

10

05

269307

Sofd, material estofamento: espuma com densidades
para assento-d26 e 28, revestimento: couro/ tecido
resistente, cor: cinza/ preto, caracteristicas
adicionais: apoia bracos; quantidade assentos: 3
unidades. Garantia minima 12 meses.

UN

03

06

384638

Mesa refeitério, material tampo: mdf, revestimento
tampo: laminado melaminico, espessura: 30 mm,
altura: 0,78 cm, acabamento bordas: cantos
arredondados, material estrutura: aco carbono
tubular, acabamento superficial estrutura: pintura
eletrostatica a pd, comprimento: 1,20 m, largura:
0,80 cm, caracteristicas adicionais: 4 bancos
conjugado, sem encosto, sapatas regulavel. Garantia
minima 12 meses.

UN

04

07

445521

Armario aco, acabamento superficial: pintura
eletrostatica com epdxi.,, cor: preto, quantidade
portas: 2 un, quantidade prateleiras: minimo 4 un,
altura:  aproximadamente 1,98 m, largura:
aproximadamente 0,92 cm, profundidade:
aproximadamente 480 mm, caracteristicas
adicionais: portas com puxador e fechadura,
prateleiras regulaveis, material: chapa 24 aco
fosfatizada, aplicacdo: uso geral. Garantia minima 12
meses.

UN

05

08

475764

Arquivo escritério, material: chapa aco 24 , 26,
acabamento superficial: pintura em epdxi, padrado
acabamento: tratamento antiferruginoso,
quantidade gavetas: 4 un, cor: preto, caracteristicas
adicionais: dimensdes aproximadas:470 x 570 x 1362
mm, aplicagdo: pastas suspensas. Garantia minima
12 meses.

UN

05
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09

479310

Mesa escritério, material estrutura: mdf/ mdp,
material tampo: mdf/ mdp, revestimento tampo:
laminado melaminico baixa pressao, cor: Imbuia,
largura: minimo 200 cm até 220 cm, altura: 0,75 m,
espessura tampo: 25 mm, caracteristicas adicionais:
armario inferior. Garantia minima 12 meses.

UN

05

10

461465

Mesa reunido oval, material: madeira, tipo madeira:
aglomerado, tipo revestimento: laminado
melaminico, comprimento: minimo 220 cm até 240
cm, largura: aproximadamente 120 cm, altura:
minima 73 cm até 75 cm, cor: Imbuia. Garantia
minima 12 meses.

UN

01

11

469141

Cadeira escritdrio, material estrutura: aco, material
revestimento assento e encosto: tecido cor: preto,
material encosto: espuma poliuretano injetado,
material assento: espuma poliuretano injetado, tipo
base: giratéria com 5 rodizios, tipo encosto:
reguldvel, apoio braco: com bracos regulaveis, tipo
sistema regulagem vertical: pneumatico, quantidade
pés: 5 un. Garantia minima 12 meses.

UN

05

12

475805

Cadeira fixa, material assento: compensado,espuma
injetada, material encosto: compensado,espuma
injetada, material estrutura: tubo aco, material
revestimento assento e encosto: tecido
polipropileno, densidade espuma assento e encosto:
média, acabamento estrutura: cromado, tipo base:
fixo, tipo encosto: fixo, caracteristicas adicionais:
sem braco, cor: preta, tipo pé: 4 pés. Garantia
minima 12 meses.

UN

06

13

449998

Maquina lavar roupa, tipo: automatica, capacidade:
minimo 10kg maximo 11lkg, aplicacdo: doméstica,
lavagem,enxagiie e centrifugacdo, caracteristicas
adicionais: tampa abertura frontal,sistema de
lavagem,funcbes, voltagem: 220 v, material cesto:
aco inoxidavel. Cor: branca. Garantia minima 12
meses.

UN

02

14

347460

Maquina secar roupa, capacidade: minimo 10de
roupa centrifugada; Controles Eletromecanicos;
Acabamento do cesto Ac¢o inox;Tensdo/Voltagem
220V; Rotacdo reversivel; Porta com abertura de
1809C; Ventilacdo traseira; Baixo nivel de ruido;
Programa tira-odor e tira-vinco; Cor: branca Poténcia

UN

02
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da resisténcia (W): 1350; Acesso ao cesto Frontal;
programas divididos de acordo com o tempo de
secagem, tipo de tecido e temperatura;
Centrifugacdo: Sim; - Filtro: Sim. Garantia minima 12
meses.

15

364223

Cafeteira elétrica, material: plastico resistente,
aplicagdo: residencial, capacidade: minimo 26 cafés,
voltagem: 220 v, caracteristicas adicionais: placa
aquecedora,filtro removivel,corta pingo,nivel, jarra
em aco escovado. Garantia minima 12 meses.

UN

01

16

462426

Ventilador, tipo: parede, poténcia motor: 170 w,
tensdo alimentacdo:220v, caracteristicas adicionais:
03 velocidades,grade de protecdo removivel,
material: aco, didmetro: 60 cm, cor: preta. Garantia
minima 12 meses.

UN

12

17

443965

Televisor, tamanho tela: 50 pol, voltagem: bivolt,
caracteristicas adicionais: smart tv, full hd, entradas
hdmi,usb, conversor di, tipo tela: led, acessdrios:
controle remoto. Garantia minima 12 meses.

UN

02

18

464109

Bebedouro 4agua, tipo: industrial, caracteristicas
adicionais: 2 torneiras e 1 jato gelado, voltagem:
220v, material gabinete: ago inoxidavel, capacidade
agua: 100l. Garantia minima 12 meses.

UN

02

19

470946

Refrigerador duplex, capacidade refrigeracdao: 450 |,
sistema degelo: frost free, tensao alimentac¢do: 220y,
caracteristicas  adicionais:  etiqueta  eficiéncia

energética "a", tipo: vertical. Garantia minima 12
meses.

UN

01

20

479243

Forno microondas, material: aco inoxidavel,
capacidade: minimo 30 |, poténcia: 1.400 w,
voltagem: 220 v, caracteristicas adicionais: timer,
prato giratorio, auto descongelamento. Cor: inox.
Garantia minima 12 meses.

UN

01

21

393610

Fogdo industrial de canto, material: chapa
galvanizada, funcionamento: gas, tipo acendimento:
manual, caracteristicas adicionais: com forno,
gueimadores duplos,grelha ferro fundido,
guantidade bocas: 4 un. Garantia minima 12 meses.

UN

01

22

461517

Vasilhame de Botijdao para gas, uso: doméstico,
capacidade: cerca de 13 kg, acessérios: com valvula
e mecanismo de segurancga.

UN

03

3. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATAGAO
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3.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas
Publicas para Juventude de Nova Friburgo realiza anualmente licitagGes para aquisi¢cdes
diversas para execucdo das Politicas Publicas do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), sistema publico que organiza de forma descentralizada os servicos
socioassistenciais no Brasil. O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) possui um
modelo de gestao participativa, que permite a captagao de recursos nas trés esferas de
governo para a execucdo e o financiamento da Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS). As politicas sociais sdo financiadas mediante recursos provenientes dos
or¢camentos da Unido, do Distrito Federal, dos estados e municipios e das diversas
contribuicdes sociais e, portanto, nao seria diferente diante das a¢des de enfrentamento
a vulnerabilidade social diante de uma pandemia.

3.2 A presente aquisicao de Equipamentos eletroeletronicos e mobiliario em geral, trata
da execucdo de acBes socioassistenciais e estruturacio da Rede do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) no ambito do Municipio de Nova Friburgo voltados a
estruturacdo do Abrigo/ Ponto de Apoio para pessoas em situagdo de rua, devido a
situacdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional - ESPIN em
decorréncia de infeccdo humana pelo novo coronavirus, Covid19, nos termos da Portaria
MC 369 de 29 de abril de 2020, que dispde de repasse de recurso emergencial para
enfrentamento da Pandemia no ambito do SUAS, e suas altera¢des dispostas através dos
Decretos 10.578 de 18 de dezembro de 2020, Decreto 10.614 de 29 de janeiro de 2021 e
Portaria MC 605 de 05 de fevereiro de 2021 que altera o Art. 12 da Portaria 369/2020
que dispde sobretudo, sobre a reprogramacao dos recursos para o exercicio 2021.

3.3 Considerando o disposto nas normas do Ministério da Cidadania/ Governo Federal, a
Portaria 369/2020 estabelece critérios para operacionalizacdo deste repasse de recurso
financeiro emergencial, cuja realizacdo se deu por transferéncia na modalidade Fundo a
Fundo, com a finalidade de aumentar a capacidade de resposta do SUAS no atendimento
a familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social decorrente da Covid
19;

3.3.1 Estruturacao da rede do SUAS por meio da:

3.3.1.1 Aquisicao de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI para os profissionais das
unidades publicas e estatais de atendimento do SUAS;

3.3.1.2 Aquisicdo de alimentos, prioritariamente ricos em proteina, para pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia acolhidas no Servico de Acolhimento Institucional e em
atendimento no Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas
e suas Familias.
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3.3.2 Co-financiamento de acdes socioassistenciais visando ao enfrentamento de
situacdo de emergéncia _em decorréncia do Covid-19, por meio da protecao,
orientacdo, apoio e atendimento de familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social afetados pela situacao, de forma a permitir a esse publico
condicoes adequadas de alojamento, isolamento, provisdes e outras demandas que

atendam as determinacdes sanitdrias, protecdo, prevencdo e mitigacdo de riscos
quanto a infeccdo ou disseminacdo do Coronavirus.

3.4 As _estimativas correspondentes tem por base o quantitativo de pessoas em
situacao de rua que sdo acompanhadas pela equipe técnica da Protecdo Social Especial,
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) conforme disposto no
documento base apresentado pela Geréncia da Protecao social Especial constante dos
autos;

3.5 A aquisicao pretendida serd procedida por Pregao eletrénico nos termos da Lei
10.520/2002 com aplicagdo subsididria da Lei 8.666/1993 e demais normas aplicaveis;

3.6 Por fim, registramos o nosso compromisso com as diretrizes do Ministério da
Cidadania: “A seguranca da vivéncia familiar ou a seguranca do convivio é uma das
necessidades a ser preenchida pela politica de assisténcia social. Isto supde a nao
aceitacdo de situacdes de reclusdo, de situacdo de perda das relagdes. E préprio da
natureza humana o comportamento gregario. E na relacdo que o ser cria sua identidade
e reconhece a sua subjetividade. A dimensdo societaria da vida desenvolve
potencialidades, subjetividades coletivas, construcdes culturais, politicas e sobretudo, os
processos civilizatérios. Nesse sentido a Politica Publica de Assisténcia Social marca sua
especificidade no campo das politicas sociais, pois configura responsabilidade de Estado
proprias a serem asseguradas aos cidadaos brasileiros.”

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Nao poderdao participar do certame as empresas que estiverem sob faléncia,
recuperacao judicial, concurso de credores, dissolugao, liquidagdo ou que estejam
suspensas de licitar e/ou declarada inidénea por qualquer 6rgdo da Administragdo
Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, bem como as que estejam
punidas com suspensdo do direito contratar ou licitar com a Administracdao Publica,
contudo, as empresas em Recuperacdo Judicial poderdo participar do certame desde que
demonstrada, na fase de habilitacdo, a sua viabilidade econOmica, o que se da com a
aprovacao e homologacdo do plano de recuperagao judicial (Art. 58 da Lei n2 11.101/2005);
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4.2 Nao poderdo participar ainda os servidores de qualquer 6rgdo ou entidade
vinculados ao Municipio de Nova Friburgo, bem assim as empresas das quais tais
servidores sejam sdcios, dirigentes ou responsaveis técnicos;

4.3 A participacdo do representante legal da empresa far-se-d por meio de instrumento
publico de procuracao ou instrumento particular, com poderes para formular ofertas e
lances de pregos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
proponente. Em sendo soécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa
proponente devera apresentar cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual
estejam expressos seus poderes para exarar direitos e assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura.

5. DAS INFORMAGOES RELEVANTES PARA A AVALIAGAO DA PROPOSTA

5.1 O proponente devera levar em consideragcao os seguintes aspectos imediatamente
especificados, com vistas a elaboragao de sua respectiva proposta de pregos:

5.2 O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 180 (cento e oitenta) dias
corridos, a contar da data de entrega das propostas, em consonancia com a legislagao
vigente. As propostas que omitirem o seu prazo de validade serdao consideradas como
validas pelo periodo supracitado;

5.3 Nos precos apresentados deverdo estar inclusos todos os custos com material de
consumo, saldrios, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas de todo pessoal da
licitante, como também, custo com fardamento; transportes de qualquer natureza;
materiais empregados, inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados;
depreciagao; aluguéis; administragao; impostos; taxas; emolumentos e quaisquer outros
custos que, direta ou indiretamente, influenciem no fiel cumprimento das obrigagdes por
parte da pretensa contratada.

6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes das aquisicdes, previstos no presente Termo de Referéncia
correrao por conta da natureza da despesa, fonte de recurso e programa de trabalho,
conforme especificado a seguir:

33.90.30.01
44.90.52.12
44.90.52.13
44.90.52.20

6.1.1 Elemento de Despesa:
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6.1.2 Fonte de Recurso: 11e01

36001.0824400892395

6.1.3 Programa de Trabalho: 36001.0824300232037

36001.0824400242036

6.2 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome de: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ: 07.293.841/0001-83, ENDERECO: AVENIDA ALBERTO
BRAUNE, 224, SALA 214, CENTRO, NOVA FRIBURGO - RJ, CEP: 28613-000.

7. DA ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO

7.1 O fornecimento serd efetuado a partir do recebimento da Nota de Empenho (ou
assinatura do contrato se for o caso), com prazo de entrega nao superior a 45 (quarenta
e cinco) dias, conforme especificagdo do objeto (item 2 deste instrumento):

Nome do requisitante: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Rua Professora Rosa Ramos, s/ n2, Sitio Represa — Mury,

E :
ndereo de entrega Nova Friburgo/ RJ (antiga Casa de Passagem).

Horario de entrega: Segunda a sexta feira, das Sh as 16h.

7.2 Os bens serdo recebidos provisoriamente no prazo de 15 (quinze) dias uteis, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta de precos;

7.3 Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades;

7.4 Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do
recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagao mediante termo circunstanciado;

7.5 Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida

dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo;
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7.6 O recebimento provisério ou definitivo do objeto (géneros alimenticios) ndo exclui a
responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do
contrato.

8. DA LIQUIDACAO

8.1 A liquidacao sera realizada pela Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento,
Desenvolvimento EconOmico e Gestdao, a partir do cumprimento das obrigacdes
elencadas neste Termo de Referéncia, em obediéncia ao Decreto n? 258 de 27 de
setembro de 2018e Decreto n? 313 de 10 de outubro de 2019.

9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera efetuado conforme estabelece o Decreto 258 de 27 de setembro
de 2018e Decreto n? 313 de 10 de outubro de 2019, desde que as certiddes listadas abaixo
estejam dentro da validade:

- Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Fazenda Federal — abrange as contribuicdes sociais;
- FGTS;

- PGE —referente a Divida Ativa Estadual,;

- Municipal — referente ao ISS e Divida Ativa;

- Estadual CND — referente ao ICMS.

9.2 A Nota Fiscal devera conter a identificacdo do Banco, nimero da Agéncia e da Conta
Corrente, para que possibilite o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor devido;

9.3 Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorrecoes,
0 prazo para pagamento estipulado acima passard a ser contado a partir da data de sua
reapresentacao.

10. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1 Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo da lei n° 8666/93 e demais normas
pertinentes, sao obrigacdes da CONTRATANTE:
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10.1.1 Fiscalizar a aquisicao, através de profissional designado para este fim, recebendo
0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital, seus anexos e neste Termo de
Referéncia;

10.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos alimentos
prontos recebidos com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

10.1.3 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da aquisicdo;
10.1.4 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos a contratada;

10.1.5 Prestar as informagdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA;

10.1.6 Aplicar as penalidades constantes no item da Sang¢des Administrativas do
presente Termo de Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei 8.666/93, em caso
de descumprimento de qualquer obrigagao por parte da CONTRATADA,;

10.1.7 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas nos alimentos prontos fornecidos, para que sejam
substituidos, reparados ou corrigidos;

10.1.8 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

10.1.9 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.1.10 A Administragao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao da presente aquisicdo, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E FORMA DE EXECUGAO DO CONTRATO

11.1 Além das obrigac¢des resultantes da aplicacdo da lei n°® 8666/93 e demais normas
pertinentes, sao obrigacdes da CONTRATADA: Além das obriga¢Oes resultantes da

aplicacdo da lei n° 8666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacdes da
CONTRATADA:
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11.1.1 Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva NOTA
FISCAL ELETRONICA, na qual constardo as indicacdes referentes a: marca, fabricante,
procedéncia e prazo de validade;

11.1.2 Designar equipe de montadores, minimo de 03 (trés) montadores (quando
aplicavel) para operar a montagem dos bens objeto deste instrumento que se fizerem
necessarios, nos locais indicados pela contratada em prazo nao superior a 05 (cinco)
dias Uteis da aceitacdo definitiva do objeto;

11.1.3 O objeto deve estar acompanhado do manual do usuario (quando aplicavel),
com uma versao em portugués e da relagao da rede de assisténcia técnica autorizada;

11.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de
1990);

11.1.5 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo
de Referéncia, os bens que apresentarem avarias ou defeitos;

11.1.6 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;

11.1.7 Manter, durante toda a execucdao do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢Oes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdao e qualificagao exigidas na
licitagao;

11.1.8 Manter preposto aceito pela Administracdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude,
para representda-la na execug¢do do Contrato;

11.1.9 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do Contrato;

11.1.10 Cumprir o objeto do presente termo de referéncia de acordo com as
especificacdes nele contidas, no Edital da licitacdo, bem como na legislacao em vigor;

11.1.11 Responsabilizar-se, na forma da lei, por quaisquer danos causados
diretamente aos bens do Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
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na execugao do Contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razao
da existéncia de fiscalizacdo da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos,
Trabalho e Politicas Publicas para Juventude;

12. MEDIDAS ACAUTELADORAS

12.1 Consoante o artigo 45 da Lei n? 9.784, de 1999, a Administragao Publica poder3,
sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma
de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

13. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados por esta nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitacdao exigidos, sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato,
ndao haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracao a continuidade do contrato.

14. DO CONTROLE DA EXECUGCAO

14.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da aquisicdo serdo exercidos por
representantes da Contratante, aos quais competird dirimir as dividas que surgirem no
curso da execugdao do contrato, e de tudo dar ciéncia a Administragao, na forma dos
artigos 67 e 73 da Lei n2 8.666/93;

14.2 Para o acompanhamento e fiscalizacdo do presente, ficam designados(as) os(as)
agentes publicos(as) abaixo informado(as):

NOME ‘ MATRICULA GESTOR / FISCAL
Yafes José Martinez 115200 Gestor titular
Marcio André de Freitas Silva 115190 Gestor substituto
Merielle Aparecida da Silva Schumacker 199118 Fiscal titular
Isabela Silveira Lengruber 115232 Fiscal substituto

14.3 O (s) fiscal (is) do contrato anotard em registro prdprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Pdgina 12 de 16



SECRETARIA DE

NOVA ASSISTENCIA SOCIAL, PROCESSO N¢: 16760/2021

= DIREITOS HUMANOS,
j FRIBURGO RUBRICA: FOLHA:

TRABALHO E POLITICAS
PREFEITURA

PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

Anexo |
14.4 O fiscal designado pela Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o

acompanhamento e controle da aquisicao;

14.5 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

15. DA RESPONSABILIDADE TECNICA PELA ELABORACAO DO PRESENTE TERMO
15.1 O presente documento foi elaborado em conjunto com a equipe técnica de
referéncia da Protecao Social Especial, que se responsabiliza por todas as informacgdes e
exigéncias técnicas aqui apresentadas.
16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagcdes assumidas no
Presente Termo de Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes,
ensejara a aplicacdo das sangdes previstas na lei 8.666/93.
16.1.1 Comete infragao administrativa a contratada que:
- N3o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

- Apresentar documentacao falsa;

- Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

- Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

- Nao mantiver a proposta;

- Cometer fraude fiscal;

- Comportar-se de modo inidoneo;

16.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa quanto as
condi¢Oes de participacdo, quanto ao enquadramento como Me/EPP, ou conluio, entre
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os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase
de lances;

16.3 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracao podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as
seguintes sangdes:

16.3.1 Adverténcia;
16.3.2 Multa:

16.3.2.1 compensatdria no percentual de até 5% (cinco por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, apds regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagao de outras
sangdes previstas;

16.3.2.2 compensatédria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;

16.3.2.3 moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite
maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a
rescisao do contrato;

16.3.2.4 moratéria no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor
total da contratagao, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar
a rescisdo do contrato;

16.3.3 Suspensao temporaria de participagao em licitacao e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

16.3.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base na alinea anterior;

16.4 As multas e outras sang¢des aplicadas sé poderado ser relevadas, motivadamente e

por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente
justificado;
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16.5 As sancdes aqui previstas sdao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

16.6 A aplicagdao de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n.2 8.666/93.

17. DA SUBCONTRATAGAO

17.1 Nao sera admitida a subcontratagao do objeto.

18. DA RESCISAO

18.1 O inadimplemento de cldusula estabelecida neste Termo de Referéncia, bem como
na legislacao vigente, por parte do fornecedor, assegurara a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude o
direito de rescindi-la, mediante notificacdao, com prova de recebimento;

18.2 Além de outras hipdteses expressamente previstas no artigo 78 da Lei n.2
8.666/1993 constituem motivos para a rescisdo do contrato:

18.2.1Atraso na entrega do objeto, sem justa causa e prévia comunicagao a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para
Juventude;

18.2.2 O cometimento reiterado de falhas, comprovadas por meio de registro préprio
efetuado pelo representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude.

18.3 Ao Municipio de Nova Friburgo é reconhecido o direito de rescisdao administrativa,
nos termos do artigo 79, inciso |, da Lei n.2 8.666/93, aplicando-se, no que couber, as
disposicdes dos paragrafos primeiro e o segundo do mesmo artigo, bem como as do
artigo 80.

Nova Friburgo/RJ, 05 de agosto de 2021.

GESTOR EMITENTE
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Yafies José Martine
Matr.: 115200

Ratifico o presente termo de referéncia, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93, bem
como autorizo O PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO.

Ciente, de acordo:

Marcio José Correa Alves

Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude
Matr.: 62667
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