PROCESSO N2:5318/2021
Anexo |

SECRETARIA DE

DATA: / /

NOVA ASSISTENCIA SOCIAL,
FRIBURGO DIREITOS HUMANOS,

PREFEITURA

TRABALHO E POLITICAS
PUBLICAS PARA A JUVENTUDE

TERMO DE REFERENCIA PARA AQUISICAO

1. DO OBIJETO

1.1 Aquisicdo de veiculo utilitario Okm, para a estruturacdo da Rede de Servicos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, objeto da Emenda Parlamentar SIGTV n2 3981006 para
atender a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Friburgo - APAE , conforme
condicdes, especificacbes, exigéncias e estimativas estabelecidas nos autos, bem como nas
demais clausulas deste instrumento.

1.2  Requisitante: Fundo Municipal de Assisténcia Social

1.3 Fundamentagdo legal:  Pregdo Eletrdnico, nos Termos da Lei 10.520/2002 c/c Lei
8.666/93 e demais normas aplicaveis;

1.4  Periodo: Entrega imediata;

1.5 Tipo: Menor preco por item nos termos da Lei n2. 8.666/93;

2. DA AQUISICAO

2.1 A tabela abaixo demonstra detalhadamente o objeto do presente Termo de Referéncia,
bem como o numero de itens e o respectivo quantitativo:

ITEM

cODIGO

ESPECIFICACAO UNID. | QTDE.

01

150046

Veiculo utilitario Okm - capacidade minima de 07
(sete) lugares; motorizacdo 1.8; 5 portas, direcdo
elétrica, transmissdao automatica com opgao de troca
para manual, vidros elétricos dianteiros e traseiros,
travas elétricas das portas, airbag duplo, aviso sonoro
de cinto de seguranca motorista e passageiro, trava
de seguranca nas portas traseiras, desembacador | Unid. 01
elétrico do vidro traseiro, sensor de estacionamento
traseiro jogo de tapetes, protetor de motor, cor
branca; combustivel flex, ar condicionado, todos os
itens obrigatérios; documentacdo (emplacamento e
licenciamento) em nome do ente federado; garantia
minima de 12 (doze) meses.
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3. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATAGAO

3.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas
Publicas para Juventude de Nova Friburgo realiza anualmente licitacdes para aquisicoes
diversas com recursos de emenda parlamentar para o atendimento a rede de servicos do
SUAS, cujo o repasse ocorre na modalidade Fundo a Fundo;

3.2 A presente aquisicdo de veiculo utilitario Okm tem por objeto a estruturacdo da Rede de
Servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS através da Emenda Parlamentar
SIGTV n2 3981006 - A¢do 219G - GND 4/ Programacdo 330340120200001 celebrado entre a
Unido por intermédio do Ministério da Cidadania/ Fundo Nacional de Assisténcia Social e o
Municipio de Nova Friburgo através do Fundo Municipal de Assisténcia Social para atender a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova Friburgo - APAE (Centro-Dia);

3.3 O Centro-Dia de Referéncia é uma unidade publica especializada que atende jovens e
adultos com deficiéncia que ndo tém autonomia e dependem de outras pessoas. As familias
dessas pessoas também sdo atendidas no Centro-Dia. Nesta unidade sdo desenvolvidas
atividades que permitam a convivéncia em grupo; cuidados pessoais; fortalecimento das
relacdes sociais; apoio e orienta¢do aos cuidadores familiares; acesso a outros servicos e a
tecnologias que proporcionam autonomia e convivéncia.

3.4 O quantitativo correspondente trata do cumprimento do objeto (Plano de Execucdo/
Planilha de itens) da Emenda Parlamentar SIGTV n2 3981006 - Acdo 219G - GND 4/
Programacao 330340120200001, devidamente aprovados e celebrados entre a Uniao,
através do Ministério da Cidadania/ Fundo Nacional de Assisténcia Social e o Municipio de
Nova Friburgo através do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

3.5 A aquisicao pretendida serd procedida por Pregdao Eletrénico nos termos da Lei
10.520/2002 com aplicagdo subsidiaria da Lei 8.666/1993 e demais normas aplicaveis;

3.6 Por fim, registramos o nosso compromisso com as diretrizes do Ministério da Cidadania:
“A seguranca da vivéncia familiar ou a seguranca do convivio é uma das necessidades a ser
preenchida pela politica de assisténcia social. Isto supGe a ndo aceitacdo de situacdes de
reclusdo, de situacdo de perda das relagdes. E préprio da natureza humana o
comportamento gregario. E na relacio que o ser cria sua identidade e reconhece a sua
subjetividade. A dimensdo societaria da vida desenvolve potencialidades, subjetividades
coletivas, construgdes culturais, politicas e sobretudo, os processos civilizatérios. Nesse
sentido a Politica Publica de Assisténcia Social marca sua especificidade no campo das
politicas sociais, pois configura responsabilidade de Estado prdprias a serem asseguradas aos
cidaddos brasileiros.”
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4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 N3o poderdo participar do certame as empresas que estiverem sob faléncia,
recuperacao judicial, concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo ou que estejam suspensas
de licitar e/ou declarada inidonea por qualquer érgdo da Administracdo Publica, direta ou
indireta, Federal, Estadual ou Municipal, bem como as que estejam punidas com suspensao
do direito contratar ou licitar com a Administracdo Publica;

4.2 Nao poderdo participar ainda os servidores de qualquer érgdo ou entidade vinculados
ao Municipio de Nova Friburgo, bem assim as empresas das quais tais servidores sejam
socios, dirigentes ou responsaveis técnicos;

4.3 A participacdo do representante legal da empresa far-se-a por meio de instrumento
publico de procuragdo ou instrumento particular, com poderes para formular ofertas e
lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
proponente. Em sendo sdcio, proprietdrio, dirigente ou assemelhado da empresa
proponente devera apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual
estejam expressos seus poderes para exarar direitos e assumir obrigacbes em decorréncia
de tal investidura.

5. DAS INFORMAGOES RELEVANTES PARA A AVALIAGAO DA PROPOSTA

5.1 O proponente deverd levar em consideracdo os seguintes aspectos imediatamente
especificados, com vistas a elaboragao de sua respectiva proposta de precos:

5.2 O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 180 (cento e oitenta) dias
corridos, a contar da data de entrega das propostas, em consonancia com a legislagao
vigente. As propostas que omitirem o seu prazo de validade serdo consideradas como
validas pelo periodo supracitado;

5.3 Nos precos apresentados deverdao estar inclusos todos os custos com material de
consumo, saldrios, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas de todo pessoal da
licitante, como também, custo com fardamento; transportes de qualquer natureza;
materiais empregados, inclusive ferramentas , utensilios e equipamentos utilizados;
depreciagdo; aluguéis; administracao; impostos; taxas; emolumentos e quaisquer outros
custos que, direta ou indiretamente, influenciem no fiel cumprimento das obrigacdes por
parte da pretensa contratada.

6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes da aquisicao de veiculo, previstos no presente Termo de
Referéncia correrdo por conta da natureza da despesa, fonte de recurso e programa de
trabalho, conforme especificado a seguir:
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5.1.1 Elemento de Despesa: 44.90.52.06
5.1.2 Fonte de Recurso: 11
5.1.2 Programade Trabalho: 36001.0824300232037

6.2 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome de: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ: 28.606.630/0001-23, ENDERECO: AVENIDA
ALBERTO BRAUNE, 224, SALA 214, CENTRO, NOVA FRIBURGO - RJ, CEP:
28613-000.

7. DA ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO

7.1 O fornecimento serd efetuado no endereco abaixo, com prazo de entrega ndo superior a
30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota de Empenho ou assinatura do contrato se
for o caso:

Nome do requisitante: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Avenida Alberto Braune. 224, sala 214, Centro, Nova Friburgo/
Enderego de entrega: RJ
Horario de entrega: Segunda a sexta-feira, das 09h as 17h.

7.2 O bem, deverd possuir garantia minima de 12 (doze) meses, conforme recomendacdes
do fabricante;

7.3 O bem serd recebido provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagbes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta;

7.4 O bem poderd ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades;

7.5 O bem serd recebido definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do
recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e especificacdes de acordo com
estabelecido neste instrumento, e consequente aceitagdao mediante termo circunstanciado;

7.6 Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndao ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo;

7.7 O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢do do contrato.
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8. DA LIQUIDAGAO

8.1 A liquidacdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Financas, Planejamento,
Desenvolvimento Econ6mico e Gestdo, a partir do cumprimento das obrigacdes elencadas
neste Termo de Referéncia, em obediéncia ao Decreto n? 258 de 27 de setembro de 2018.

9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento serd efetuado conforme estabelece o Decreto 258 de 27 de setembro de
2018, desde que as certiddes listadas abaixo estejam dentro da validade:

Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Fazenda Federal — abrange as contribuicdes sociais;

- FGTS;

- PGE - referente a Divida Ativa Estadual;

- Municipal — referente ao ISS e Divida Ativa;

- Estadual CND — referente ao ICMS.

9.2 A Nota Fiscal devera conter a identificagcdo do Banco, nimero da Agéncia e da Conta
Corrente, para que possibilite o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor devido;

9.3 Na ocorréncia de rejeicao da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorregdes, o
prazo para pagamento estipulado acima passard a ser contado a partir da data de sua
reapresentacao.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1 Além das obrigacGes resultantes da aplicagdo da lei n° 8666/93 e demais normas
pertinentes, sdo obrigacdes da CONTRATANTE:

10.1.1 Fiscalizar a aquisicdo, através de profissional designado para este fim, recebendo o
objeto no prazo e condi¢les estabelecidas no Edital, seus anexos e neste Termo de
Referéncia;

10.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

10.1.3 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da aquisi¢do;

10.1.4 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos a contratada;
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10.1.5 Prestar as informacoes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA,;

10.1.6 Aplicar as penalidades constantes no item da Sangdes Administrativas do presente
Termo de Referéncia, bem como instrumento editalicio e Lei 8.666/93, em caso de
descumprimento de qualquer obrigacdo por parte da CONTRATADA;

10.1.7 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no bem fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.1.8 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

10.1.9 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.1.10 A Administracdo ndo responderad por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo da presente aquisicdo, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E FORMA DE EXECUGCAO DO
CONTRATO

11.1 Além das obrigacGes resultantes da aplicagdo da lei n° 8666/93 e demais normas
pertinentes, sdo obrigacdes da CONTRATADA:

11.1.1 Efetuar a entrega do bem em perfeitas condigdes, conforme especifica¢des, prazo
e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva NOTA FISCAL
ELETRONICA, na qual constardo as indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo,
procedéncia e prazo de garantia e/ou validade;

11.1.2 O bem deve estar acompanhados do manual do usudrio, com uma versdo em
portugués, relacdo de assisténcia técnica autorizada/ credenciada em todo o territério
nacional, bem como, todas as condi¢des do veiculo de acordo com as pecas originais de
fabrica;

11.1.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

11.1.4 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o bem com avarias ou defeitos, ou outro problema identificado pela equipe de
fiscalizacdo;

11.1.5 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;
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11.1.6 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

11.1.7 Manter preposto aceito pela Administracdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, para representa-la
na execuc¢do do Contrato;

11.1.8 Responder pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do Contrato;

11.1.9 Cumprir o objeto do presente Termo de Referéncia de acordo com as
especificagdes nele contidas, no Edital da licitacdo, bem como na legislacdo em vigor;

11.1.10 Responsabilizar-se, na forma da lei, por quaisquer danos causados diretamente
aos bens do Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do
Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da existéncia de
fiscalizacdo da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas
Publicas para Juventude;

12. MEDIDAS ACAUTELADORAS

12.1 Consoante o artigo 45 da Lei n2 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdao do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

13. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados por esta nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos, sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢ées do contrato, ndo haja
prejuizo a execugdao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

14. DO CONTROLE DA EXECUGCAO

14.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da aquisi¢cdao serdo exercidos por representantes
da Contratante, aos quais competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execuc¢ao
do contrato, e de tudo dar ciéncia a Administra¢cao, na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n?
8.666/93;

14.2 Para o acompanhamento e fiscalizacdo do presente, ficam designados(as) os(as)
agentes publicos(as) abaixo informado(as):
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NOME MATRICULA GESTOR / FISCAL
Yafies José Martinez 115200 Gestor titular
Marcio André de Freitas Silva 115190 Gestor substituto
Merielle Aparecida da Silva Schumacker 199118 Fiscal titular
Lucimar Junqueira Pacheco 62318 Fiscal substituto

14.3 O (s) fiscal (is) do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo
das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

14.4 O fiscal designado pela Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da aquisicdo;

14.5 A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicOes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qgualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666,
de 1993.

15. DA RESPONSABILIDADE TECNICA PELA ELABORAGAO DO PRESENTE
TERMO

15.1 O presente documento foi elaborado em conjunto com a Instituicdo Beneficiada e
equipe técnica de Gestdao de Processos Administrativos e Orcamento e da Protegdo Social
Especial, que se responsabilizam por todas as informagdes e exigéncias técnicas aqui
apresentadas.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obriga¢des assumidas no Presente
Termo de Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes, ensejara a
aplicagcdo das sangdes previstas na lei 8.666/93.

16.1.1 Comete infragcdo administrativa a contratada que:
- Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

- Apresentar documentacao falsa;

- Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
- Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

- Nao mantiver a proposta;

- Cometer fraude fiscal;

- Comportar-se de modo inidéneo;
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16.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como Me/EPP, ou conluio, entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances;

16.3 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes
sangoes:

16.3.1 Adverténcia;
16.3.2 Multa:

16.3.2.1 compensatéria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, ap6s regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancoes
previstas;

16.3.2.2 compensatoria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;

16.3.2.3 moratoria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10%
(dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo do
contrato;

16.3.2.4 moratodria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
da contratagdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a
rescisdao do contrato;

16.3.3 Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

16.3.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea anterior;

16.4 As multas e outras san¢Oes aplicadas so poderao ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente justificado;

16.5 As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;
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16.6 A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n.2 8.666/93.

17. DA SUBCONTRATAGCAO

17.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto.

18. DA RESCISAO

18.1 O inadimplemento de clausula estabelecida neste Termo de Referéncia, bem como na
legislacdo vigente, por parte do fornecedor, assegurara a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude o direito de rescindi-
la, mediante notificacdo, com prova de recebimento;

18.2 Além de outras hipdteses expressamente previstas no artigo 78 da Lei n.2 8.666/1993
constituem motivos para a rescisdo do contrato:

18.2.1 Atraso na entrega do objeto, sem justa causa e prévia comunicacdo a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para
Juventude;

18.2.2 O cometimento reiterado de falhas, comprovadas por meio de registro prdprio
efetuado pelo representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude.

18.3 Ao Municipio de Nova Friburgo é reconhecido o direito de rescisdao administrativa, nos
termos do artigo 79, inciso |, da Lei n.2 8.666/93, aplicando-se, no que couber, as disposi¢des
dos paragrafos primeiro e o segundo do mesmo artigo, bem como as do artigo 80.

Nova Friburgo/RJ, 04 de margo de 2021.

Yaies José Martinez
Matr.: 115200

Ratifico o presente termo de referéncia, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93, bem como
autorizo O PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO.

Ciente, de acordo:

Eliana de Fatima Mafort Lopes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude
Matr.: 199142
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