Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude

PROCESSO N¢:

RUBRICA:

FOLHA:

Subsecretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA PARA AQUISICAO

1. DO OBJETO

1.1 Aquisicdo de Equipamento de Protegao Individual — EPIs e itens de higiene, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e
Politicas Publicas para Juventude, na execugdo de agdes socioassistenciais e estruturagcao da
rede do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS devido a situacdo de emergéncia em satde
publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus (Covid19), conforme
condicdes, especificacbes, exigéncias e estimativas estabelecidas nos autos, bem como nas
demais clausulas deste instrumento.

1.2

Requisitante:

Fundo Municipal de Assisténcia Social

1.3

Fundamentagao legal:

Pregdo Eletronico nos termos da Lei 13.979/2020 com

alteragdes da Medida Proviséria 926 de 20 de margo de
2020, Decreto Municipal n2 525 de 29 de marco de 2020 e
n2 527 de 03 de abril de 2020 e Lei 10.520/2002 com
aplicagdo subsididria da Lei 8.666/1993 e demais normas

aplicaveis.

1.4

Periodo:

meses;

Entrega imediata para utilizacdo pelo periodo de 06 (seis)

1.5

Tipo:

Menor prec¢o unitario nos termos da Lei 10.520/2002 com

aplicacdo subsidiaria da Lei n2. 8.666/93 e demais normas

aplicaveis;

2. DA AQUISICAO

2.1 A tabela abaixo demonstra detalhadamente o objeto do presente Termo de Referéncia,
bem como o numero de itens e o respectivo quantitativo;

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT.
Avental (Capote) Descartavel Manga Longa em TNT Branco.
01 | Tamanho: Unico Gramatura: 50g. Pacote com 10 unidades PCT 66
Touca descartavel embalagem original com 100 unidades. Cor
02 | branca, sanfonada e com elastico, produzida em polipropileno, PCT 07
descartavel de uso unico.
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Luva de procedimento em latex, para prote¢ao do profissional
de saude nos procedimentos ndo invasivos. Tam. P. Caixa com
100 unidades. Caracteristicas: Luvas em latex 100% natural,
03 | n3o estéril, ambidestras, resistentes, com tens3o de ruptura CX 05
minima, atendendo ao padrdao 1.5 AQL. Totalmente
impermeadvel a d4gua e a outros fluidos. Superficie lisa.

Luva de procedimento em latex, para prote¢ao do profissional
de saude nos procedimentos ndo invasivos. Tam. M. Caixa com
100 unidades. Caracteristicas: Luvas em latex 100% natural,
04 | n3o estéril, ambidestras, resistentes, com tens3o de ruptura CX 05
minima, atendendo ao padrdo 1.5 AQL. Totalmente
impermeadvel a agua e a outros fluidos. Superficie lisa.

Luva de procedimento em latex, para protecao do profissional
de saude nos procedimentos ndo invasivos. Tam. G. Caixa com
100 unidades. Caracteristicas: Luvas em latex 100% natural,
05 | n3o estéril, ambidestras, resistentes, com tens3o de ruptura CX 20
minima, atendendo ao padrdo 1.5 AQL. Totalmente
impermeadvel a d4gua e a outros fluidos. Superficie lisa.

Luva latex multiuso — Luva de limpeza em 100% latex, cano
médio aproximado a 36 cm, palma antiderrapante, revestido
06 interno em algodao flocado, formado anatémico, espessura UN 10
de aproximadamente 0,55 mm. Cor: verde. Tam.: M.

Luva latex multiuso — Luva de limpeza em 100% latex, cano
médio aproximado a 36 cm, palma antiderrapante, revestido
07 interno em algodao flocado, formado anatémico, espessura UN 10
de aproximadamente 0,55 mm. Cor: verde. Tam.: G.

Luva latex multiuso — Luva de limpeza em 100% latex, cano
médio aproximado a 36 cm, palma antiderrapante, revestido
08 | interno em algoddo flocado, formado anatdmico, espessura UN 05
de aproximadamente 0,55 mm. Cor: verde. Tam.: GG.

Mascara cirurgica descartavel com clip. Pacote com 50 unid. -
Eficiéncia de filtragem bacteriana (EFB) maior que 95%,
conforme norma da AORN — Tripla camada com filtro — Clips
09 , . PCT 240
nasal de aluminio com aproximadamente 14 cm de
comprimento, solda eletrOnica, resistentes. Fixadores

elasticos laterais.
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Alcool Etilico, teor alcodlico 70% V/V, composicio basica com
emoliente forma farmacéutica gel. (0 produto devera obedecer
as normas da ABNT, apresentar no rotulo a composicao,
Responsavel quimico e CRQ, telefone de emergéncia / contato,
numero de registro e notificacdo na ANVISA/MS, lote, data de
fabricacdo e prazo de validade, identificacdo completa do
fabricante, Razdo  Social, CNPJ, endereco e
telefone)Embalagem original 500,00 ML

10 FR 162

Alcool Etilico, tipo hidratado, teor alcodlico 70% - (70” GL),
apresentagao liquido. (0 produto devera obedecer as normas
da ABNT, apresentar no rotulo a composicdo, Responsavel
quimico e CRQ, telefone de emergéncia / contato, nimero de
registro e notificacdo na ANVISA/MS, lote, data de fabricacédo
e prazo de validade, identificacdo completa do fabricante,
Razdo Social, CNPJ, endereco e telefone) Embalagem original
5,00L

11 UN 120

Dispenser para sabonete/ alcool em gel com reservatério
12 incluso (dispensando necessidade de aquisicdo de refil — UN 50
utilizdvel com recarga) com capacidade minima de 800ml

Alcool Etilico, teor alcodlico 70% V/V, composicdo bdsica com
emoliente forma farmacéutica gel. (0 produto devera obedecer
as normas da ABNT, apresentar no rétulo a composicao,
Responsavel quimico e CRQ, telefone de emergéncia / contato,
namero de registro e notificagdo na ANVISA/MS, lote, data de
fabricacdo e prazo de validade, identificacdo completa do
fabricante, Razdo Social, CNPJ, endereco e telefone)
Embalagem original 5,00 L

13 UN 120

Sabonete liquido cremoso em embalagem original com
500ml; para limpeza e assepsia das maos, PH neutro, liquido
perolado e perfumado; (o produto deverd obedecer as normas
da ABNT, apresentar no rétulo a composicdo, Responsavel
14 | quimico e CRQ, telefone de emergéncia / contato, nimero de UN 240
registro e notificacdo na ANVISA/MS, lote, data de fabricacédo
e prazo de validade, identificacdo completa do fabricante,
Razdo Social, CNPJ, endereco e telefone)

Pdgina 3 de 11



Estado do Rio de Janeiro PROCESSO N¢:
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude RUBRICA: ______ FOLHA:__

Subsecretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude

Agua sanitaria com cloro ativo, (0 produto devera obedecer as
normas da ABNT, apresentar no rétulo a composicéo,
Responsavel quimico e CRQ, telefone de emergéncia / contato,

15 | nimero de registro e notificacdo na ANVISA/MS, lote, data de UN 120
fabricacdo e prazo de validade, identificacdo completa do
fabricante, Razdo  Social, CNPJ, endereco e

telefone)embalagem original 5l

Pulverizador manual de composicdo plastica/ acrilica, com

16 capacidade de 1l

UN 30

3. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

3.1 A presente aquisicao de Equipamentos de Protecao Individual — EPIs e itens de higiene
possui o fito de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social na execucdo de a¢Oes socioassisteciais e estruturacdo da rede do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS devido a situacdo de emergéncia em saude publica
decorrente do novo coronavirus SARS CoV2 (Covid 19) nos termos da Portaria MC
369/GM/MC de 29 de abril de 2020, levando-se em consideragdo ainda, que o Municipio de
Nova Friburgo decretou Estado de Calamidade Publica através do Decreto Municipal n2 541
de 14 de abril de 2020 em face do avango de novas contaminagdes pelo coronavirus;

3.2 Considerando as normas vigentes, sobretudo as recomenda¢bées do Ministério da
Cidadania/ Secretaria Especial de Desenvolvimento Social/ Secretaria Nacional de Assisténcia
Social através das Portarias 369 de 29 de abril de 2020, citada no paragrafo anterior, e demais
normas aplicaveis, a aquisicdo pretendida é essencial visando atender na execu¢ao das acoes
dos servicos socioassistenciais e estruturacdo da rede do SUAS do nosso Municipio para o
pleno enfrentamento das calamidades nesse periodo de emergéncia em saude publica de
importancia internacional, fortalecendo as medidas de enfrentamento a expansdo da
pandemia causada pelo novo coronavirus SARS CoV2 (Covid 19), sendo imprescindivel para
manutencado das condi¢des minimas necessarias para a manutencao da dignidade humana;

4. DA DESCRICAO RESUMIDA DA SOLUGAO APRESENTADA

4.1 A solugdao aqui apresentada visa ao pleno atendimento do interesse publico, por
conseguinte, a demanda encontra respaldo na necessidade emergencial de proporcionar a
estruturacao da rede de servicos de assisténcia social para o enfrentamento das situacdes de
vulnerabilidade social da popula¢do de Nova Friburgo ante ao enfrentamento da situacdo de
emergéncia em salde publica causada pelo novo coronavirus;

4.2 Nova Friburgo tem uma populacdo estimada atualmente em 190.084 (cento e noventa mil e oitenta e
quatro habitantes) segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A SMASDHTPPJ conta
com quatro Unidades CRAS em funcionamento, CREAS, Espaco de Convivéncia da Pessoa Idosa, Centro de
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Referéncia da Mulher, Centro de Cidadania LGBT, Casa de Acolhimento Institucional para criancas e
adolescentes e demais Conselhos vinculados.

4.3 A Assisténcia Social é um direito do cidadao e dever do Estado, instituido pela Constituicao Federal
de 1988. A partir de 1993, com a publicacdo da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, é definida
como Politica de Seguridade Social, compondo o tripé da Seguridade Social, juntamente com a Saude
e Previdéncia Social, com carater de Politica Social articulada a outras politicas do campo social. O
Sistema organiza as acOes da assisténcia social em dois tipos de protecdo social. A primeira é a
Protecdo Social Basica (através dos CRAS), destinada a prevencgdo de riscos sociais e pessoais, por meio
da oferta de programas, projetos, servicos e beneficios a individuos e familias em situacao de
vulnerabilidade social. A segunda é a Protecdo Social Especial (CREAS, CREM, LGBTI+ etc.), destinada a
familias e individuos que ja se encontram em situagao de risco e que tiveram seus direitos violados por
ocorréncia de abandono, maus-tratos, abuso sexual, uso de drogas, entre outros aspectos.

4.4 O quantitativo solicitado, é estimado com base no Termo de Aceite de recursos Federais para

execucado das acoes socioassistenciais e estruturacdao da Rede SUAS de Nova Friburgo, levando-se

em consideracdo as equipes técnicas que atuam nas areas distintas, ha protecdo social basica e

na especial que tem atividades similares porém distintas, abarcando abordagem in loco, visitas

domiciliares e atendimentos presenciais, sendo imprescindivel prover condicées de seguranca e

prevencao dos servidores ho cumprimento de suas tarefas, conforme pactuado com o Ministério

da Cidadania/ Secretaria Nacional de Assisténcia Social de acordo aos dados do Plano de Acdo, do

proprio Termo de Aceite, bem como outros programas da rede SUAS de cofianciamento da

politica de assisténcia social. levando-se em consideracdo os efeitos causados pela pandemia do

NOVO coronavirus.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especifica¢des, prazo e
local constantes neste instrumento e seus anexos, acompanhado da respectiva NOTA FISCAL
ELETRONICA, na qual constardo as indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo,
procedéncia e prazo de validade;

5.1.1 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12,13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

5.1.2 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

5.1.3 Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas;

5.1.4 Manter preposto aceito pela Administracao da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos, Trabalho e politicas Publicas para Juventude, para representa-la
na gestdao do Contrato;
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5.1.5 Cumprir o objeto do presente termo de referéncia de acordo com as especificacoes
nele contidas, bem como na legislagao em vigor;

5.2 O fornecimento serd efetuado com entrega imediata do objeto, calculado para
atendimento da Rede SUAS para o periodo de 06 (seis) meses, no enderego abaixo, com prazo
de entrega nao superior a 10 (dez) dias, contados do recebimento da Nota de Empenho (ou
assinatura do Contrato se for o caso):

Nome do requisitante: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Avenida Alberto Braune, 224, sala 214, Centro — Nova Friburgo/
Enderego de entrega: RJ
Horario de entrega: Segunda a sexta-feira, das 09h as 13h.

5.3 O prazo de validade dos itens objeto deste Termo, na data de entrega, ndo podera ser
inferior a 50% (cinquenta por cento) do prazo total recomendado pelo fabricante;

6. DA LIQUIDACAO

6.1 A liquidacdo serd realizada pela Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento,
Desenvolvimento Econdmico e Gestdo, a partir do cumprimento das obriga¢Ges elencadas
neste Termo de Referéncia, e em obediéncia ao Decreto n2 258 de 27 de setembro de 2018.

7. DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento serd efetuado conforme estabelece o Decreto 258 de 27 de setembro de
2018, desde que as certiddes listadas abaixo estejam dentro da validade, levando-se em
consideracdo a excepcionalidade prevista na Lei 13.979/2020 com alteracGes da Medida
Proviséria 926 de 20 de marco de 2020:

- Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Fazenda Federal — abrange as contribuicdes sociais;
- FGTS;

- PGE - referente a Divida Ativa Estadual;

- Municipal — referente ao ISS e Divida Ativa;

- Estadual CND — referente ao ICMS.

7.2 A Nota Fiscal devera conter a identificacdo do Banco, nimero da Agéncia e da Conta
Corrente, para que possibilite o CONTRATANTE efetuar o pagamento do valor devido;

7.3 Na ocorréncia de rejeicao da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorrecoes, o
prazo para pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data de sua
reapresentacao.
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7.4 Na hipdtese de haver restricdo de fornecedores ou prestadores de servico, a autoridade
competente, excepcionalmente e mediante justificativa, podera dispensar a apresentacao de
documentacdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista ou, ainda, o cumprimento de um ou
mais requisitos de habilitacdo, ressalvados a exigéncia de apresentacdo de prova de
regularidade relativa a Seguridade Social e o cumprimento do disposto no inciso XXXIlI do
caput do art. 72 da Constituicdo. Conforme Art. 42 F da Lei 13979/2020 (Incluido pela Medida
Provisdria n2 926, de 2020)

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da aquisi¢cao pretendida, previstos no presente Termo de
Referéncia correrdo por conta da natureza da despesa, fonte de recurso e programa de
trabalho, conforme especificado a seguir:

5.1.1 Elemento de Despesa: 3.3.90.30.33 € 3.3.90.30.04
5.1.2 Fonte de Recurso: 011
5.1.2 Programade Trabalho: 36001.0824400892395

8.2 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome de: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ: 07.293.841/0001-83, ENDERECO: AVENIDA
ALBERTO BRAUNE, 224, SALA 214, CENTRO, NOVA FRIBURGO - RJ, CEP: 28613-
000.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATATANTE

9.1 Além das obrigacdes resultantes da aplicagao das normas pertinentes, sdao obrigacdes da
CONTRATANTE:

9.1.1 Fiscalizar a aquisicdo, através de profissional designado para este fim, recebendo o
objeto no prazo e condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia e Contrato se for o
caso;

9.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos produtos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta,
para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

9.1.3 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da aquisi¢do;
9.1.4 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos;

9.1.5 Prestar as informacdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA;

9.1.6 Aplicar as penalidades constantes no item da Sang¢Ges Administrativas do presente
Termo de Referéncia, bem e Lei 8.666/93, em caso de descumprimento de qualquer
obrigacdo por parte da CONTRATADA,;
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9.1.7 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

9.1.8 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

9.1.9 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos;

9.1.10 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo da presente aquisicdo, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E FORMA DE EXECUGCAO DO
CONTRATO

10.1 Além das obrigagGes resultantes da aplicacdo da lei n° 8666/93 e demais normas
pertinentes, sao obrigacdes da CONTRATADA:

10.1.1 Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo
e local constantes neste instrumento e seus anexos, acompanhado da respectiva NOTA
FISCAL ELETRONICA, na qual constardo as indicagdes referentes a: marca, fabricante,
procedéncia e prazo de garantia e/ou validade;

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

10.1.5 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas,
observando-se a excepcionalidade conforme citado anteriormente;

10.1.6 Manter preposto aceito pela Administracdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude, para representd-la
na execugao do Contrato;

10.1.7 Responder pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do Contrato;

10.1.8 Cumprir o objeto do presente termo de referéncia de acordo com as especificacdes
nele contidas, bem como na legislacdo em vigor;
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10.1.9 Responsabilizar-se, na forma da lei, por quaisquer danos causados diretamente aos
bens do Municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdao do
Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da existéncia de
fiscalizagdo da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos humanos, Trabalho e Politicas
Publicas para Juventude;

11. DO CONTROLE DA EXECUGCAO

11.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da aquisicdo serdo exercidos por representantes da
Contratante, aos quais competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucao do
contrato;

11.2 Para o acompanhamento e fiscalizagdo do presente, ficam designados(as) os(as) agentes
publicos(as) abaixo informado(as):

NOME MATRICULA GESTOR / FISCAL
Yafies José Martinez 115200 Gestor titular
Lucimar Junqueira Pacheco 2000151 Gestor substituto
Merielle Aparecida da Silva Schumacker 199118 Fiscal titular
Guilherme C. Franco 115211 Fiscal Técnico
Eliana de Fatima Mafort Lopes 199142 Fiscal substituto

11.3 A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qgualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante
ou de seus agentes e prepostos.

12. DA RESPONSABILIDADE TECNICA PELA ELABORAGAO DO PRESENTE TERMO

12.1 O presente documento foi elaborado em conjunto com os responsaveis técnicos dos
setores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, levando-se em consideracdo as
recomendacdes técnicas dos profissionais da Saude, bem como, da Seguranca do Trabalho,
gue se responsabilizam por todas as informacdes e exigéncias técnicas aqui apresentadas.

13. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacdes assumidas no Presente
Termo de Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes, ensejara a
aplicacdo das sangdes previstas na lei 8.666/93.

16.1.1 Comete infracdo administrativa a contratada que:
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- Na&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
guando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

- Apresentar documentacao falsa;

- Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
- Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

- Nao mantiver a proposta;

- Cometer fraude fiscal;

- Comportar-se de modo inid6neo;

13.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como Me/EPP, ou conluio, entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagao, mesmo apds o encerramento da fase de lances;
13.3 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes san¢des:

13.3.1 Adverténcia;
13.3.2 Multa:

13.3.2.1 compensatéria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;

13.3.2.2 moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10%
(dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias;

13.3.2.3 moratdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima;

13.3.2.4 suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos na forma do Art. 87, inciso
Il da Lei 8.666/1993;

14. DA RESCISAO

14.1 O inadimplemento de clausula estabelecida neste Termo de Referéncia, bem como na
legislacdo vigente, por parte do fornecedor, assegurara a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude o direito de rescindi-la,
mediante notificacdo, com prova de recebimento;

14.2 Além de outras hipdteses expressamente previstas no artigo 78 da Lei n.2 8.666/1993
constituem motivos para a rescisdo do contrato:

14.2.1 Atraso na entrega do objeto, sem justa causa e prévia comunicacao a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para
Juventude;
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14.2.2 O cometimento reiterado de falhas, comprovadas por meio de registro prdprio
efetuado pelo representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos

Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude.

14.3 Ao Municipio de Nova Friburgo é reconhecido o direito de rescisdo administrativa, nos
termos do artigo 79, inciso |, da Lei n.2 8.666/93, aplicando-se, no que couber, as disposi¢es
dos paragrafos primeiro e o segundo do mesmo artigo, bem como as do artigo 80.

Yafies José Martinez

Gestdo de Processos Administrativos
Matr.: 115200

Eliana de Fatima Mafort Lopes

Gerente da Protecdo Social Basica - SMASDHTPP)
Matr.: 199142

Amélia Cristina Domingues Fernandes

Gerente da Protegdo Social Especial - SMASDHTPP)J
Matr.: 115162

Nova Friburgo/RJ, 06 de maio de 2020

Ratifico o presente termo de referéncia, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93, bem como
autorizo O PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO.

Ciente, de acordo:

Fernanda Castro Pereira

Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos, Trabalho e Politicas Publicas para Juventude

Matr.: 2001203
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