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PREFEITURA DE NOVA FRIBURGO PROMOVE CAPACITAÇÃO SOBRE COMBATE À
VIOLÊNCIA, ASSÉDIO E PROMOÇÃO DA DIVERSIDADE NO SERVIÇO
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A Prefeitura de Nova Friburgo, por meio da Escola Friburguense de Gestão (EFG), promove no dia 4 de novembro, no
Teatro Laercio Rangel Ventura, uma capacitação voltada ao enfrentamento da violência, do assédio moral e sexual,
da discriminação, bem como à promoção da inclusão e diversidade no ambiente de trabalho.

O evento é direcionado a servidores e agentes públicos da Prefeitura e da Câmara Municipal de Nova Friburgo, com
inscrições abertas até as 18h do dia 3 de novembro de 2025. Os interessados podem se inscrever através do link
https://l1nk.dev/QRE5R .

A iniciativa é realizada em parceria com o Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro (TCE-RJ) e contará com
palestra ministrada pela Dra. Adriana Ramos Costa, Diretora-Geral da Escola de Contas e Gestão do TCE-RJ. A
capacitação será dividida em dois turnos: das 10h às 12h30 para servidores públicos e das 14h às 16h para
gestores e secretários.

A ação integra um conjunto de medidas previstas no Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado entre o
Município e o Ministério Público do Trabalho, com o objetivo de estabelecer uma política pública permanente de
prevenção e combate a práticas de assédio e violência no âmbito da Administração Pública direta e indireta.

 

Sobre a palestrante: 

Dra. Adriana ramos Costa é doutora em Direito pela Universidade Federal do Rio de Janeiro. Mestre em Ciências
Jurídico-Internacionais pela Faculdade de Direito da Universidade Clássica de Lisboa. Graduada em Direito pela
Universidade Federal de Juiz de Fora. Diretora Geral da Escola de Contas e Gestão do Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro, Coordenadora de Trabalho de Conclusão de Curso do Curso de Graduação em Direito do Ibmec-RJ.
Professora em diversas instituições de ensino superior.


