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NOVA FRIBURGO AVANÇA NA GERAÇÃO DE EMPREGOS COM IMPORTANTE APOIO
E SUPORTE DA CASA DO TRABALHADOR
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Dados mais recentes divulgados pelo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), do Governo
Federal, mostram que Nova Friburgo está avançando na geração de empregos em 2022, na comparação com 2021
e 2020. Nos primeiros quatro meses deste ano, a cidade já criou 785 novos postos de trabalho formais. 

Nesse período foram 7.648 admissões contra 6.863 desligamentos, com destaque para o setor de Serviços, com
saldo positivo de 906 postos de trabalho, seguido por Comércio e Construção, que também registraram mais
contratações do que demissões. 

Na comparação entre março e abril deste ano, o mês quatro terminou com um saldo positivo de 335 contratações a
mais que o anterior. Agora, se comparados os meses de abril de 2021 e abril de 2022, esse crescimento fica ainda
mais evidente. Enquanto abril de 2021 fechou com saldo positivo de 91 novos postos de trabalho, em 2022 esse
número saltou para 555, um crescimento de 83,6%. 

Ainda a título de comparação, em 2020 Nova Friburgo ocupava a 75º colocação na geração de empregos, segundo
dados do Caged. Agora, em abril de 2022, o Município saltou para a 6º posição dentre os 92 municípios do Estado
do Rio de Janeiro, sendo um dos melhores números da história. Já entre os municípios fluminenses com até 265 mil
habitantes, Nova Friburgo aparece na 1ª colocação.

“Enquanto Nova Friburgo teve em 2020 o saldo negativo de 863, só em abril deste ano saltou para 555 de saldo
positivo, sendo 2.025 admissões e 1.470 demissões. Os nossos vizinhos Petrópolis e Teresópolis tiveram os saldos
positivos de 308 e 94, respectivamente, o que sinaliza o quanto estamos muito bem no rumo do desenvolvimento
econômico. Como consequência, são gerados uma série de benefícios para a população, dentre eles o aumento de
arrecadação dos cofres públicos pra serem aplicados nas melhorias necessárias”, declarou o prefeito Johnny
Maycon.

Casa do Trabalhador tem papel fundamental nesse crescimento

Para que Nova Friburgo pudesse alcançar números tão significados como os apontados pelo Caged, a Casa do
Trabalhador, submetida à Subsecretaria Municipal de Trabalho e Renda, tem desempenhado um trabalho
importantíssimo no encaminhamento e orientação dos profissionais que procuram o setor em busca de uma
recolocação no mercado de trabalho. 

Wallace Merchioro, que está à frente da Subsecretaria, destaca que, de janeiro a maio de 2022, a Casa do
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Trabalhador realizou 5.951 atendimentos, sendo aproximadamente 1.200 por mês. Somente nos últimos três
meses, 434 profissionais conseguiram novos empregos após encaminhamento da Casa do Trabalhador. Foram 128
em março, 222 em abril e 84 em maio. Além desse importante trabalho de encaminhamento de profissionais, o
setor também realiza e auxilia na confecção de currículos e carteira de trabalho. 

Para outras dúvidas ou informações, basta que os interessados compareçam à sede da Casa do Trabalhador, que
fica na avenida Alberto Braune, nº 223, na antiga Rodoviária Leopoldina, no Centro, ao lado da sede da Prefeitura de
Nova Friburgo, de segunda à sexta-feira, das 9h às 17h. O telefone de contato é o (22) 2525-9205. Informações
também pelo Whatsapp (22) 99793-5451.
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